
Die Große Kreisstadt Schwäbisch Hall (ca. 42.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine hohe Lebens- und Wohn-
qualität sowie überregional ausstrahlende Kultur- und Bildungseinrichtungen und ein vielfältiges Freizeitangebot aus.  
Beim Fachbereich Wirtschaft, Touristik & Liegenschaften ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu 
besetzen:

Zu Ihren Aufgaben gehören:
• Kulturmarketing sowie Event- und Touristikmarketing
• �Bündelung der Kommunikation und Marketing- 

aktivitäten für Kulturbüro, Stadtarchiv, Stadtbibliothek, 
Musikschule und Hällisch-Fränkisches Museum

• �Planung, Gestaltung, Organisation sowie Nachbereitung 
und konzeptionelle Weiterentwicklung von Kultur- 
marketing-Strategien und -Kampagnen

• �Contentgenerierung für die Social Media-Kanäle  
der Stadt und Pflege der Web-Präsenzen

• �zielgruppengerechte Erstellung von Texten für Presse, 
Print- und Onlinemedien

• �Freigabe städtischer Publikationen gemäß Umsetzungs-
richtlinien des Styleguides (CI)

• �Redaktionsleitung „Hall – das Magazin“ und  
„Gast geben“

Was Sie auszeichnet:
• �ein erfolgreich abgeschlossenes Studium mit einem 

Schwerpunkt im Bereich (Kultur)-marketing oder  
eine vergleichbare Qualifikation.

• �eine mehrjährige, fachspezifische Berufserfahrung 
insbesondere im Bereich (Kultur)-marketing ist  
wünschenswert.

• ausgeprägte Fähigkeiten im Networking
• �Konzeptionsstärke sowie Kommunikations- und  

Organisationstalent
• �ausgezeichnetes Sprachgefühl sowie Leichtigkeit und 

Freude am Erstellen von zielgruppengerechten Texten
• �Affinität zu Trends und ansprechender Gestaltung,  

vor allem im Bereich Online-Marketing
• �eine strukturierte, selbstständige und ergebnisorientierte 

Arbeitsweise
• �eine wertschätzende, kollegiale Arbeitsweise

Mitarbeiter Marketing, Schwerpunkt 
Kulturmarketing (m/w/d)

Was uns auszeichnet:
• �ein vielfältiges und interessantes Aufgabengebiet, in dem 

Entwicklungen aktiv mitgestaltet werden können
• �flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit der mobilen 

Arbeit
• �Wahlmöglichkeit aus Zuschüssen für Deutschlandticket, 

EGYM Wellpass oder Gutschein Heimatkaufen
• �Dienstrad-Leasing über Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG
• ein attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement
• interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten
• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben
• �betriebliche Altersvorsorge gemäß den Bestimmungen 

des TVöD
• Corporate Benefits

Die Stelle ist entsprechend der Qualifikation bis Entgelt-
gruppe 9b TVöD ausgewiesen. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
spätestens 12.05.2024. Bitte nutzen Sie hierfür unser 
Bewerberportal unter www.schwaebischhall.de/karriere. 
Fragen beantwortet Ihnen gerne Herr Übele,  
Telefon (0791) 7 51-2 55.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten 
bei der betroffenen Person nach Artikel 13 DSGVO können Sie 
unserer Homepage unter www.schwaebischhall.de/karriere 
entnehmen.

 

Jetzt bewerben

      Wir
    suchen
Verstärkung

https://www.mein-check-in.de/schwaebischhall/overview

