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Fiir

Schreibtischtater

Mein Job. Fiir hier. Fiir alle.

24.02/2025 — Sachbearbeiter (w/m/d) im Bereich der Waffen- und
Jagdbehorde

fur unseren Fachdienst Forst, Naturschutz
Sie sorgen dafir, dass Regeln eingehalten werden!

Die untere Waffen- und Jagdbehorde des Alb-Donau-Kreises ist jagdrechtlich fur den
gesamten Alb-Donau-Kreis zustandig, waffen- und sprengstoffrechtlich (nicht
gewerblich) sind die grofRe Kreisstadt Ehingen und der Verwaltungsverband
Langenau ausgenommen.

Die Stelle soll zum nachstmaoglichen Zeitpunkt besetzt werden.

lhre Aufgaben bei uns:

7 Sie bearbeiten innerhalb des Teams schwerpunktmafig verwaltungsrechtliche
Vorgange aus den Bereichen Waffen-, Jagd-, Sprengstoffrecht (z. B. Widerrufe
von Erlaubnissen, Bearbeitung von Widersprichen).

7 Sie unterstutzen das Team bei der Ahndung von Ordnungswidrigkeiten.

7 Im Rahmen lhrer Tatigkeit vertreten Sie die Behdrde ggf. auch vor Gericht und
korrespondieren mit anwaltlichen Vertretungen.

7 Sie haben zur Abstimmung in Fach-, Verfahrens- und Rechtsfragen regelmallig
Kontakt zu anderen Fachbereichen und Behoérden (z. B. Veterinaramt,
Naturschutz- und Forstbehdrde, Bauamt, Polizei, Staatsanwaltschaft).

7 Sie sind Ansprechperson fir unsere Kunden (Birgerinnen und Blrger,
Kommunen, Firmen, Vereine) in allen Fragen, die den Zustandigkeitsbereich
betreffen.

Anderungen des Aufgabengebiets behalten wir uns vor.

Das bringen Sie mit:

7 Sie haben die Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r, Fachangestellte/r fur
Burokommunikation erfolgreich abgeschlossen oder besitzen eine vergleichbare
Qualifikation.



Vertiefte Anwendungskenntnisse in Verwaltungsverfahren und insbesondere im
Ordnungswidrigkeitenrecht. Berufserfahrung in der offentlichen Verwaltung sowie
einschlagige Kenntnisse im Waffen-, Jagd- und Sprengstoffrecht sind von Vorteil.
Eine sorgfaltige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise, Teamfahigkeit und
Belastbarkeit.

Ihre personliche und soziale Kompetenz ermoglicht Ihnen auch in
Konfliktsituationen angemessen zu agieren. Sie kommunizieren argumentativ
uberzeugend und sind durchsetzungsstark.

Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office-Paket) und die Bereitschaft sich in spezifische
Fachprogramme einzuarbeiten (z. B. OWi21) sowie an internen und externen
Schulungen und Fortbildungen teilzunehmen.

Sie sind im Besitz der Fuhrerscheinklasse B und bereit im Bedarfsfall Ihren
privaten Pkw zu Dienstreisen einzusetzen. I. d. R. stehen Dienst-KFZ zur
Verfugung.

Darauf konnen Sie sich freuen:

A
A

Auf eine attraktive Vergutung in der Entgeltgruppe 9a TVa6D.

Einen sicheren und modern eingerichteten Arbeitsplatz in einem guten
Arbeitsklima sowie flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit zu Telearbeit oder
mobilem Arbeiten im Rahmen der dienstlichen Moglichkeiten.

Ein Team, das viel Erfahrung in dem verantwortungsvollen Aufgabengebiet einer
Waffen- und Jagdbehodrde hat und Sie bei der Einarbeitung und dartber hinaus
unterstutzt.

Vielfaltige Maoglichkeiten zur fachlichen und personlichen Weiterentwicklung,
inklusive eines Nachwuchsfuhrungskrafteprogramms, das lhre Karrierechancen
erweitert.

Attraktive Benefits wie ein Zuschuss zum Fahrradkauf, exklusive
Mitarbeitervorteile Uber das Portal Corporate Benefits und regelmalige
Mitarbeiterveranstaltungen.

Ein betriebliches Gesundheitsmanagement, das Ihnen dabei hilft, fit und gesund
zu bleiben.

Einen monatlichen Zuschuss von derzeit bis 44 € fur das DING-Jobticket oder das
Deutschlandticket, um lhre Mobilitat zu unterstutzen.

Eine betriebliche Zusatzversicherung zur Rente (ZVK Rente), die bereits jetzt fur
Ihre Zukunft vorsorgt.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist uns ein wichtiges Anliegen. Deshalb
setzen wir alles daran, in jeder Lebenslage gemeinsam mit unseren Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern individuelle Lésungen zu finden, die ein ausgewogenes Verhaltnis
zwischen den Bedurfnissen der Familie und den Anforderungen des Arbeitsalltags
ermdglichen.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 4. April 2025.

Wenn Sie vorher mit uns sprechen mochten, rufen Sie uns gerne an.
Ihre Fragen beantwortet:

Dr. Jan Duvenhorst, Fachdienst Forst, Naturschutz — 0731 185-1656.
Frau Edelgard Rommel, Fachdienst Personal — 0731 185-1212.

Landratsamt Alb-Donau-Kreis, Fachdienst Personal, Schillerstral3e 30 in 89077 Ulm.



