
 
  

 

 

Sozialarbeiter*in / Sozialpädagoge/ Sozialpädagogin (m/w/d)  
Obdachlosenunterbringung  
 

 
Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als bürgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Im Amt für soziale        
Leistungen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer Teilzeitkraft für das Übernachtungsheim im Sach-
gebiet Soziale Wohn- und Beratungshilfe & Obdachlosigkeit zu besetzen. Die regelmäßige wöchentliche Arbeitszeit 
beträgt 19,5 Stunden. Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe S 12 TVöD bewertet. 
 

Das vielseitige Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• Sozialpädagogische Beratung, Betreuung und Unterstützung mit Einzelfallberatung, Fall-, Krisen- und Konfliktma-

nagement von Personen im städtischen Übernachtungsheim 

• Prüfen von Hilfebedürftigkeit und Unterbringungsvoraussetzung  

• Erledigung der notwendigen Verwaltungsvorgänge in der Notschlafstelle, Führen der relevanten Dokumentation, 

Erstellen von Belegungs-und Hilfeplänen, Aktenvermerken und Statistiken  

• Unterstützung im Übergangswohnheim für Frauen 

• Netzwerkarbeit und Schnittstellenarbeit mit den Ämtern der Stadtverwaltung, Behörden und Institutionen, Fach-

diensten der freien Wohlfahrtspflege, der medizinischen Versorgung etc. 

• Arbeiten im Team des Übernachtungsheims und der städtischen Wohnungslosenhilfe (Unterbringung, Prävention 

und Streetwork)  

• Koordinierung von Hausmeister, Sicherheitsdienste, Reinigungskräfte und anderen Dienstleistern im Haus 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Konzeptionen und deren Weiterentwicklung, Teilnahme an Arbeitskreisen, Fach-

foren etc. 

• Unterstützung nach dem Subsidiaritätsprinzip bei der Wohnungssuche, Vermittlung in geeignete Einrichtungen so-

wie bei der gesellschaftlichen Teilhabe 
 

Folgende Voraussetzung ist zu erfüllen: 

• abgeschlossenes Studium im sozialen Bereich (Diplom/Bachelor/Master) oder vergleichbare Qualifikation 

 

Wir erwarten außerdem: 

• die Bereitschaft zur Mitarbeit in den anderen Bereichen des Sachgebiets der sozialen Wohnhilfe, Beratung und 

Obdachlosigkeit  

• einen wertschätzenden und professionellen Umgang mit Menschen in schwierigen Lebenssituationen 

• einen angemessenen Umgang mit Nähe und Distanz sowie emotionale Belastbarkeit  

• methodische Kenntnisse in der Arbeit mit der Zielgruppe 

• Kenntnisse der relevanten Sozialgesetzbücher  

• Führerschein der Klasse B, Fahrpraxis und nach Möglichkeit die Bereitschaft der Nutzung des privaten PKWs für 

dienstliche Fahrten (gegen Wegstreckenentschädigung)  

Erfahrungen in den Bereichen Wohnungslosen-/Obdachlosenhilfe, gesellschaftliche Teilhabe, Suchthilfe und/oder 

im sozialpsychiatrischen Bereich sind wünschenswert. 

Wir bieten: 

• einen sinnstiftenden und krisensicheren Arbeitsplatz 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und Supervision 

• ein hohes Maß an Eigenverantwortung und selbstbestimmtem Arbeiten 

• Teamarbeit mit pädagogischen Fachkräften der Obdach- und Wohnungslosenhilfe im Amt für soziale Leistungen 

• eine zusätzliche Altersvorsorge durch die Zusatzversorgungskasse Bayern 

• betriebliche Gesundheitsförderung, Betriebssportmöglichkeiten 

• Arbeitgeberzuschuss zum Jobticket 

• Leistungsorientierte Bezahlung  

• familienfreundliche Arbeitsbedingungen, Betreuungsmöglichkeiten für Schulkinder in den Ferienzeiten 
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Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Eingruppierung          

erfolgt entsprechend der persönlichen Qualifikation bis in Entgeltgruppe S 12 TVöD. Schwerbehinderte (bitte fügen 

Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im We-

sentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur 

Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren 

finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 

 

Weitere Informationen zur Stelle erhalten Sie bei: 

Herrn Alexander Stucke 

Tel. 06021/330 1904 

Amt für soziale Leistungen 

 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
• Nachweis über Ihren Führerschein 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung bitte bis zum 17.11.2024 direkt über unser 

Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellenanzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb 

des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) leider nicht möglich sind. 
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