
 
  

 

 

Ständige Aushilfe (m/w/d) im Reinigungsdienst 
 
 

 
Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als bürgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen. Die Reinigungsarbeiten in 
den Schulen erfolgen durch eigenes Personal. Um bei Personalausfall die erforderlichen Arbeiten erledigen zu kön-
nen, suchen wir zuverlässige und zeitlich flexible Aushilfskräfte, die kurzfristig, auch nachts und bei Bedarf an Wo-
chenenden zur Verfügung stehen. Der Arbeitseinsatz kann in Schulen und anderen städtischen Einrichtungen im ge-
samten Stadtgebiet erfolgen. Die Arbeitszeit richtet sich nach Anfall und Bedarf, sie beträgt jedoch mindestens zwölf 
Stunden wöchentlich. Die Bezahlung erfolgt nach Entgeltgruppe 2 TVöD. 
 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Schwerbehinderte (bitte 

fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im 

Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur 

Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber finden Sie auf www.aschaffenburg.de. Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen 

Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserem Bewerberportal. 

 

Weitere Informationen erhalten Sie bei: 

Frau Dagmar Walter   Herrn Jörg Kurz 

Tel. 06021/330 1494   Tel. 06021/330 1430 

Schulverwaltungsamt  Schulverwaltungsamt 

 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufsabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
 
Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Leistung und Befähigung besetzen; wir können Sie 
daher im weiteren Verlauf nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns vollständige Nachweise hierüber vorlegen. 
 
Ausländische Berufsabschlüsse können nur berücksichtigt werden, wenn Sie einen Nachweis über die Gleichwertig-
keit vorweisen. Die hierfür zuständige Stelle können Sie über das Portal www.anerkennung-in-deutschland.de fin-
den. 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.12.2024 direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellenan-
zeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) lei-
der nicht möglich sind. 
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