
 
  

 

 

Weiterbildungsinitiator*in (w/m/d) 
 

 

vhs Aschaffenburg – gemeinsam Bildung gestalten 
Die Volkshochschule Aschaffenburg ist eine wichtige Einrichtung der Erwachsenenbildung in der Region. Mit einem 

vielfältigen Programmangebot, das von beruflicher Weiterbildung über Grundbildung bis hin zu gesellschaftspoliti-

schen und kulturellen Themen reicht, setzen wir Impulse für lebenslanges Lernen. Die ausgeschriebene Stelle wird im 

Rahmen der WBI-Förderrichtlinie durch das Bayerische Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales gefördert. 

Sie umfasst entweder zwei halbe Stellen (je 19,5 Stunden/Woche) oder eine Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche). 

Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Kenntnissen bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD. Die Stelle ist für 3 

Jahre befristet. Als Unterstützung suchen wir ab Januar motivierte Kollegen und Kolleginnen, die mit Engagement 

und Kreativität als Bildungsberater*innen Beschäftigte und Unternehmen durch gezielte Beratung dabei unterstützen, 

den strukturellen und digitalen Wandel der Arbeitswelt zu bewältigen 

 

Ihre Aufgaben sind vielseitig und zukunftsorientiert: 

• Sie stellen die Weiterbildungsbedarfe fest, in Abstimmung mit Beschäftigten sowie Unternehmen vor Ort und unter 
Einbezug betrieblicher Erfordernisse und der Arbeitnehmerinteressen. 

• Sie vermitteln Weiterbildungsbedarfe in enger Abstimmung mit Unternehmen und Beschäftigten. 
• Sie entwickeln individuelle Weiterbildungskonzepte und unterstützen bei deren Umsetzung. 
• Sie beraten zu Fördermöglichkeiten der Weiterbildungen und begleiten die Umsetzung von Maßnahmen bis zum 

Abschluss. 
• Sie vernetzen sich mit relevanten Akteuren wie Unternehmen, Arbeitsagenturen, Kammern und Gewerkschaften. 
• Sie tragen durch Öffentlichkeitsarbeit und regionale Veranstaltungen zur Weiterbildungsförderung bei. 
 
Folgende Voraussetzung bringen Sie mit: 

• Hochschulabschluss im Bereich der Erwachsenenbildung, Personalentwicklung oder einem verwandten Feld. 
 
Weiterhin erwarten wir: 
• Mehrjährige Erfahrung in der Bildungsberatung, Personalentwicklung oder im Management von Weiterbildungspro-

jekten. 
• Gute Vernetzung und Kenntnisse der regionalen Weiterbildungsangebote und -strukturen. 
• Ausgeprägte Fähigkeiten in der Beratung und Kommunikation mit verschiedenen Zielgruppen, insbesondere Unter-

nehmen und Beschäftigten. 
• Erfahrung im Planen, Durchführen und Evaluieren von Projekten im Bildungsbereich. 
• Sicherer Umgang mit digitalen Medien und Technologien, um als digitaler Bildungsberater agieren zu können. 
• Bereitschaft zur Reisetätigkeit innerhalb des zu betreuenden Regierungsbezirks 
 
Wir bieten: 

• Vergütung nach TVöD inklusive betrieblicher Altersvorsorge und zusätzlicher Leistungsvergütung. 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten und ein betriebliches Gesundheitsmanagement. 
• Ein motiviertes, kollegiales Team, das Sie willkommen heißt. 
• Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit, aktiv die Weiterbildungszukunft der Region mitzugestalten. 
 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Eingruppierung erfolgt 

je nach Qualifikation und Kenntnissen bis zur Entgeltgruppe 10 TVöD. Schwerbehinderte (bitte fügen Sie Ihren Be-

werbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-

cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur Stadt Aschaffen-

burg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf 

www.aschaffenburg.de. 
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Weitere Informationen erhalten Sie bei:  

Frau Katja Fröhlich 

Telefon: 06021/3868870  

Volkshochschule Aschaffenburg 

 

Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.12.2024 direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) 
leider nicht möglich sind. 
 

Stadt Aschaffenburg I Personalamt I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 
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