STADT
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Weiterbildungsinitiator*in (w/m/d)

vhs Aschaffenburg — gemeinsam Bildung gestalten
Die Volkshochschule Aschaffenburg ist eine wichtige Einrichtung der Erwachsenenbildung in der Region. Mit einem

vielfaltigen Programmangebot, das von beruflicher Weiterbildung tber Grundbildung bis hin zu gesellschaftspoliti-
schen und kulturellen Themen reicht, setzen wir Impulse fiir lebenslanges Lernen. Die ausgeschriebene Stelle wird im
Rahmen der WBI-Forderrichtlinie durch das Bayerische Staatsministerium fur Familie, Arbeit und Soziales gefordert.
Sie umfasst entweder zwei halbe Stellen (je 19,5 Stunden/Woche) oder eine Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche).
Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation und Kenntnissen bis zur Entgeltgruppe 10 TV6D. Die Stelle ist fur 3
Jahre befristet. Als Unterstiitzung suchen wir ab Januar motivierte Kollegen und Kolleginnen, die mit Engagement
und Kreativitat als Bildungsberater*innen Beschaftigte und Unternehmen durch gezielte Beratung dabei unterstitzen,
den strukturellen und digitalen Wandel der Arbeitswelt zu bewéltigen

Ihre Aufgaben sind vielseitig und zukunftsorientiert:

* Sie stellen die Weiterbildungsbedarfe fest, in Abstimmung mit Beschéftigten sowie Unternehmen vor Ort und unter
Einbezug betrieblicher Erfordernisse und der Arbeitnehmerinteressen.

* Sie vermitteln Weiterbildungsbedarfe in enger Abstimmung mit Unternehmen und Beschaftigten.

« Sie entwickeln individuelle Weiterbildungskonzepte und unterstiitzen bei deren Umsetzung.

* Sie beraten zu Férdermdglichkeiten der Weiterbildungen und begleiten die Umsetzung von MalRBhahmen bis zum
Abschluss.

* Sie vernetzen sich mit relevanten Akteuren wie Unternehmen, Arbeitsagenturen, Kammern und Gewerkschaften.

« Sie tragen durch Offentlichkeitsarbeit und regionale Veranstaltungen zur Weiterbildungsférderung bei.

Folgende Voraussetzung bringen Sie mit:
» Hochschulabschluss im Bereich der Erwachsenenbildung, Personalentwicklung oder einem verwandten Feld.

Weiterhin erwarten wir:

» Mehrjahrige Erfahrung in der Bildungsberatung, Personalentwicklung oder im Management von Weiterbildungspro-
jekten.

» Gute Vernetzung und Kenntnisse der regionalen Weiterbildungsangebote und -strukturen.

» Ausgepragte Fahigkeiten in der Beratung und Kommunikation mit verschiedenen Zielgruppen, insbesondere Unter-
nehmen und Beschéftigten.

 Erfahrung im Planen, Durchfiihren und Evaluieren von Projekten im Bildungsbereich.

* Sicherer Umgang mit digitalen Medien und Technologien, um als digitaler Bildungsberater agieren zu kénnen.

* Bereitschaft zur Reisetatigkeit innerhalb des zu betreuenden Regierungsbezirks

Wir bieten:

* Vergltung nach TVOD inklusive betrieblicher Altersvorsorge und zuséatzlicher Leistungsvergitung.

* Individuelle Weiterbildungsmadglichkeiten und ein betriebliches Gesundheitsmanagement.

» Ein motiviertes, kollegiales Team, das Sie willkommen heif3t.

* Flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit, aktiv die Weiterbildungszukunft der Region mitzugestalten.

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnissen bis zur Entgeltgruppe 10 TV6D. Schwerbehinderte (bitte fliigen Sie Ihren Be-
werbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Nahere Informationen zur Stadt Aschaffen-
burg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezlglich lhrer personlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf
www.aschaffenburg.de.
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Weitere Informationen erhalten Sie bei:
Frau Katja Frohlich

Telefon: 06021/3868870
Volkshochschule Aschaffenburg

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns Uber Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:
* Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

» Nachweise Uber lhre Berufs- und Studienabschliisse

* qualifizierte Arbeitszeugnisse

Bitte bewerben Sie sich bis zum 15.12.2024 direkt Giber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht moglich sind.

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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