
 
  

 

 

Verkehrsplaner*in (m/w/d)  
 
  

Das Amt für Stadtplanung und Klimamanagement hat in der Stadtverwaltung eine Vordenkerrolle. Hier wird in die 

Zukunft gedacht und diese aktiv gestaltet. Eine übergeordnete Aufgabe ist die dabei die Fortsetzung unserer konti-

nuierlichen Umgestaltung Aschaffenburgs zu einer attraktiven und klimaneutralen Stadt mit nachhaltiger Mobilität. 

Dafür brauchen wir Sie als Verkehrsplaner*in, unbefristet und in Vollzeit. Die Eingruppierung erfolgt in der Entgelt-

gruppe 11 TVöD.  

Die Stadt Aschaffenburg stärkt den Umweltverbund und möchte den öffentlichen Nahverkehr mit dem Buslinienbe-

trieb sowie den Rad-und Fußverkehr fördern und weiterentwickeln. Sie komplettieren ein kleines Team mit vier Voll-

zeitkräften, das sich mit allen aktuellen Themen und Herausforderungen der Verkehrs- und Mobilitätsplanung be-

schäftigt. Mit Ausnahme der Stelle des „Radverkehrsbeauftragten“ sind innerhalb des Teams je nach persönlichen 

Schwerpunkten und aktueller Aufgabenstellung inhaltliche Verschiebungen möglich. Das Aufgabenfeld ist abwechs-

lungsreich und vielfältig, dabei können und sollen auch neue und kreative Wege begangen werden.  
 
Als dauerhafte Aufgaben stehen an: 
• alle Bereiche der kommunalen Verkehrsplanung 
• konzeptionelle Weiterentwicklung und Vorplanung 
• Abstimmung mit anderen Ämtern, Trägern öffentlicher Belange und angrenzender Gebietskörperschaften 
• Planungen zur Beeinflussung des motorisierten Individualverkehrs, Modellierungen des Kfz-Verkehrs, Fortschrei-

bung und Umsetzung vom Verkehrsentwicklungsplans Innenstadt, Parkraummanagement 
• in räumlich eingeschränkten Straßenräumen müssen neue Aufteilungen des Verkehrsraums geplant und unter 

Abwägung aller Interessen abgestimmt werden 
• Mitwirkung bei der Erstellung der ÖPNV-Infrastrukturplanung, Weiterentwicklung des Nahverkehrsangebotes 
• Förderung des Fußverkehrs 
• Akquise und Betreuung von Förderprojekten 

 
Folgende Voraussetzungen ist zu erfüllen: 
• ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Verkehrs- oder Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing. (FH) bzw. Ba-

chelor) mit Vertiefungsrichtung Verkehr oder einer vergleichbaren Fachrichtung im Sinne des Aufgabenprofils 
 

Wir erwarten weiterhin: 
• Kenntnisse im Bereich der kommunalen Verkehrsplanung 
• IT-Kenntnisse (u.a. in Microsoft Office) 
• engagiertes und eigenverantwortliches Arbeiten im Team 
• Kommunikationsstärke und lösungsorientiertes Handeln 
• präzise mündliche und schriftliche Ausdrucksweise 
 

Wir bieten: 
• eine zusätzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern 
• einen krisensicheren Arbeitsplatz 
• vielfältige Weiterbildungsangebote als Bestandteil unserer Personalpolitik 
• Betriebssportangebote (z.B. Yoga oder Rückentraining) 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge 
• Bezuschussung des Deutschland-Tickets und Fahrradleasing 
• Jahressonderzahlung und Leistungsprämie 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, überdachte Fahrradstellplätze, sowie gute Parkmöglichkeiten 
• Einstieg in ein kompaktes und motiviertes Team 
• inhaltlichen Gestaltungsspielraum je nach persönlichem Schwerpunkt 
• 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche) 
• gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Möglichkeit zum regelmäßigen mobilen Arbeiten 
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Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Die Einstellung erfolgt 

gemäß Entgeltgruppe 11 TVöD. Schwerbehinderte (bitte fügen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des 

Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und fachli-

cher Leistung bevorzugt eingestellt. Nähere Informationen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise 

bezüglich Ihrer persönlichen Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de. 

 
Weitere fachliche Informationen erhalten Sie bei: 

Herrn Jörn Büttner 

Tel. 06021/330-1604 

Amt für Stadtplanung und Klimamanagement   
 
Wenn Sie die Anforderungen erfüllen, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung: 
 

• Bewerbungsanschreiben 
• tabellarischer Lebenslauf 
• Nachweise über Ihre Berufs- und Studienabschlüsse 
• qualifizierte Arbeitszeugnisse 
• evtl. Nachweis über Ihren Führerschein 
 
Bitte bewerben Sie sich bis zum 19.01.2025 direkt über unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen außerhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen) 
leider nicht möglich sind. 

Stadt Aschaffenburg I Personalamt I Postfach 10 01 63 I 63701 Aschaffenburg 
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