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Mitarbeiter*in (m/w/d) Klarwerk - Vorklarung

Mit uns das Gewasser schitzen!

Das Tiefbauamt der Stadt Aschaffenburg betreibt eine moderne Klaranlage mit drei Reinigungsstufen und einer Gro3e
von 200.000 EW. Wir sind ein Team von 23 Mitarbeiter*innen und verstehen uns als Dienstleistungsunternehmen. Wir
suchen zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine Vollzeitkraft (derzeit 39 Stunden/Woche) fir die 0.g. Stelle. Die Eingrup-
pierung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Kenntnisse in Entgeltgruppe 6 TVOD.

Der Aufgabenbereich umfasst hauptsachlich den Bereich der mechanischen Reinigung und Faulung:

» Wartung und Instandhaltung der Rechen, des Sandfangs und der Vorklarung

» Wartung und Instandhaltung der Regenriickhaltebecken, der Faultiirme mit der dazugehérigen Technik.
» Wartung von Ruhrwerken und Rezirkulationspumpen, sowie einem Nachklarbecken

« Kontrolle und Uberwachung der Betriebswerte im Bereich der mech. Reinigung und der Faulung

* Reinigungsarbeiten, sowie tagliche Arbeiten im Verantwortungsbereich

Folgende Voraussetzung ist zu erftllen:
+ Ausbildung in einem abwassertechnischen Beruf, z.B. Fachkraft fir Abwassertechnik, Ver- und Entsorger oder

vergleichbarer technischer Beruf

Wir erwarten weiterhin:

* Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit, Engagement, Flexibilitat, Belastbarkeit und Teamgeist
* selbststandiges Arbeiten, soziale Kompetenz und freundliches Auftreten

* Bereitschaft zum Wochenenddienst und Ubernahme von Rufbereitschaft

» gute PC-Kenntnisse, u.a. in MS-Office

» Fuhrerschein der Klasse B, Klasse CE vorteilhaft

Wir bieten:
* einen krisensicheren Arbeitsplatz

 gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten

* vielfaltige Weiterbildungsangebote als Bestandteil unserer Personalpolitik

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge
* Bezuschussung des Deutschland-Tickets und Fahrradleasing

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

» Jahressonderzahlung und Leistungspramie

* Vermogenswirksame Leistungen

» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

« tariflicher Zusatzurlaub von 4 Tagen

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhéltnis bis zur Entgeltgruppe 6 TV8D. Schwerbehinderte
(bitte fugen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansonsten
im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. N&dhere Informationen
zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber finden Sie auf www.aschaffenburg.de. Hinweise bezulglich Ihrer persdnlichen
Daten im Bewerbungsverfahren finden Sie auf unserem Bewerberportal.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:

Herrn Alexander Paul Frau Daniela Blum
Tel. 06021/330-6626 Tel. 06021/330-6630
Tiefbauamt Tiefbauamt
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Mitarbeiter*in (m/w/d) Klarwerk - Vorklarung

Mit uns das Gewasser schitzen!

Wenn Sie die Anforderungen erfillen, dann freuen wir uns tber Ihre aussagekréftige und vollstdéndige Bewerbung:
* Bewerbungsanschreiben

* tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise Uber Ihre Berufs- und Studienabschliisse

* qualifizierte Arbeitszeugnisse

* Nachweis Uber Ihren Fihrerschein

Bitte bewerben Sie sich bis zum 23.02.2025 direkt tiber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-
anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht mdglich sind.

Stadt Aschaffenburg | Personalamt | Postfach 1001 63 1 63701 Aschaffenburg
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