STADT
ASCHAFFENBURG

Sachbearbeiter*in (m/w/d) fur Stadtepartnerschaften

Die Stadt Aschaffenburg versteht sich als birgerorientiertes Dienstleistungsunternehmen.
Im Amt fur Sport, Gesundheit und Stadtepartnerschaften ist ab 01.05.2025 die o. g. Stelle mit einer Teilzeitkraft
mit 19,5 Stunden wdchentlich zu besetzen. Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 9a TV6D ausgewiesen.

Der Aufgabenbereich umfasst inshesondere:
» Sachbearbeitung im Bereich Stadtepartnerschaften

+ laufende Kontaktpflege zu unseren Partnerstadten St. Germain en Laye (Frankreich), Perth (Schottland), Miskolc
(Ungarn) sowie den Kommunalpartnerschaften Bo (Sierra Leone) und Constantine (Algerien) und der Patenschaft
mit Kraslice (fr. Graslitz, Tschechien) und der Stédtesolidaritat mit Villavicencio (Kolumbien)

» konzeptionell-strategische Weiterentwicklung und Umsetzung des Férderschwerpunktes Afrika

* Budgetverwaltung und Drittmittelakquise (Férderungen)

* Beratung von Schulen, Vereinen sowie Musik- und Sportgruppen bei wechselseitigen Besuchen und Austausch-
programmen

» Mitarbeit in den Freundeskreisen der Partnerstadte

» Organisation, Durchfiihrung und Begleitung von stadtepartnerschaftlichen Begegnungen und Veranstaltungen

Folgende Voraussetzungen sind zu erfillen:

 abgeschlossene Ausbildung in einem Beruf mit Fremdspracheninhalt (z.B. als Flugbegleiter*in, Fremdsprachen-
korrespondent*in oder eine vergleichbare Aushildung)

» Fremdsprachenkenntnisse in Englisch und Franzdsisch mit entsprechenden Belegen

Wir erwarten weiterhin:

 gute mindliche und schriftliche Ausdrucks- und Kommunikationsfahigkeit

* barger- und mitarbeiterorientiertes Verhalten sowie ausgepragte Team- und Kooperationsfahigkeit

* Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Verhandlungsgeschick

 Selbstandigkeit, Organisationstalent und Lernbereitschaft

* sicherer Umgang mit den gangigen Office-Produkten und Aufgeschlossenheit fiir elektronische Arbeitsverfahren

* Flexibilitat und Einsatzbereitschaft, insbesondere auch zur Arbeit am Abend und an Wochenenden, sowie Aus-
landsdienstreisen

* hohes Mal} an sozialer Kompetenz und Verantwortungsbewusstsein sowie interkulturelle Kompetenz

« freundliches und selbstsicheres Auftreten

« Kommunikationsfahigkeit

* Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmalRnahmen

Wir bieten:

« krisensicherer Arbeitsplatz
» vielfaltige und interessante Tatigkeit mit Verantwortung sowie Gestaltungsmoglichkeiten
» gute Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeiten inklusive Mdglichkeit zum regelméafigen mobilen Arbeiten

* vielfaltige Weiterbildungsangebote

* Betriebssportangebote

* Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Angeboten zur Gesundheitsvorsorge

* eine zusatzliche Altersversorgung durch die Zusatzversorgungskasse Bayern

« Jahressonderzahlung und Leistungspramie sowie Vermégenswirksame Leistungen

* einen Zuschuss zum Job- oder Deutschlandticket (20 €/Monat) und die Méglichkeit zum Fahrradleasing

» gute Anbindung an den offentlichen Nahverkehr, tberdachte Fahrradstellplatze, sowie gute Parkmoglichkeiten
» 30 Tage Urlaub im Jahr (bei einer 5-Tage-Woche)

* zuséatzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. sowie ein halber freier Tag am Faschingsdienstag

* Ferienbetreuung sowie Betriebskita fur Kinder stadtischer Mitarbeiter*innen =
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Sachbearbeiter*in (m/w/d) fur Stadtepartnerschaften

Das Arbeitsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D). Die Eingruppierung erfolgt
je nach Qualifikation und Kenntnisse im Beschéftigtenverhéltnis bis zur Entgeltgruppe 9a TVOD. Schwerbehinderte
(bitte fliigen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen eine Kopie des Schwerbehindertenausweises bei) werden bei ansons-
ten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. N&here Informatio-
nen zur Stadt Aschaffenburg als Arbeitgeber sowie Hinweise bezuglich lhrer persénlichen Daten im Bewerbungsver-
fahren finden Sie auf www.aschaffenburg.de.

Weitere Informationen erhalten Sie bei:
Herr Helmut Maier

Tel. 06021/330-1649
Amt fir Sport, Gesundheit und Stadtepartnerschaften

Wenn Sie die Anforderungen erfiillen, dann freuen wir uns tber lhre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung:

* Bewerbungsanschreiben

« tabellarischer Lebenslauf

* Nachweise Uber Ihre Berufs- und Studienabschliisse
* qualifizierte Arbeitszeugnisse

Bitte bewerben Sie sich bis zum 23.03.2025 direkt tGber unser Bewerberportal auf www.aschaffenburg.de/stellen-

anzeigen. Wir weisen darauf hin, dass Bewerbungen au3erhalb des Portals (insbesondere E-Mail-Bewerbungen)
leider nicht méglich sind.
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