
Abwasserverband
Starnberger See
Am Schloßhölzl 25
82319 Starnberg
www.av-starnberger-see.de

IM EINSATZ FÜR LEBENSQUALITÄT: Der Abwasserverband Starnberger See
engagiert sich für die sichere Abwasserbeseitigung und einen nachhaltigen
Umweltschutz in der Region.

Für unseren Bereich Geschäftsleitung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Verwaltungsleitung (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit mit mindestens 32 Std./Woche, (Kennziffer 08/2024)

Ihre Aufgaben:
 Selbstständige und eigenverantwortliche Leitung, Steuerung und Überwachung des Bereichs

Personal/ IT/ Allg. Verwaltung mit acht Mitarbeitern
 Leitende Koordination und Abwicklung der Personalangelegenheiten für den Abwasserverband
 Erarbeitung, Erreichung und Umsetzung der betriebsintern definierten Ziele und Standards für

den Bereich
 Festlegung und Optimierung der Prozesse im gesamten Bereich
 Beratung/Unterstützung der Geschäftsleitung in Fragen der Verwaltungsprozesse

Ihr Profil:
 Betriebswirtschaftlicher Studienabschluss, vorzugsweise mit Schwerpunkten im Bereich Perso-

nalwesen oder Wirtschaftsinformatik oder vergleichbar
 Umfassende und fundierte Kenntnisse von Vorschriften, Richtlinien und Arbeitsabläufen im Auf-

gabenbereich, vor allem Tarifrecht des öffentlichen Dienstes
 Zielgerichtete Teamorientierung und mehrjährige Erfahrungen als Führungskraft
 Unternehmerisches und kundenorientiertes Denken und Handeln, Teamgeist
 Ausgeprägte konzeptionelle und kommunikative Fähigkeiten
 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein
 Problemlösungsorientiertes Vorgehen
 Eigeninitiative und Identifikation mit den Aufgaben
 Hoher Einsatzwille und hohes Engagement
 Offenheit für neue Aufgaben und Themen
 Sehr gute IT-Kenntnisse

Unser Angebot:
 Eine vielseitige, verantwortungsvolle und zukunftsträchtige Tätigkeit für eine sinnvolle Aufgabe
 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis bei leistungsgerechter Bezahlung nach TV-V, entsprechend

der Qualifikation und den persönlichen Voraussetzungen
 Sonderzahlung („Weihnachtsgeld“) i. H. v. 100 %; Betriebliche Altersvorsorge, Fahrtkostenzu-

schuss und Großraumzulage München bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen
 Die Stelle kann in Vollzeit (39 Std./Wo.) oder in Teilzeit (mind. 32 Std./Wo) besetzt werden;

Mobiles Arbeiten ist möglich
 Flexibles, familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit Gleitzeit und betr. Gesundheitsmanagement
 Ein sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst
 Gutes Betriebsklima in einem innovativen Team

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, dann richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterla-
gen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und der Kennziffer 08/2024 an den Abwasserverband
Starnberger See:

Weitere Auskünfte erteilen Ihnen:
Frau Dr.-Ing. Stephanie Rapp-Fiegle, Geschäftsleiterin, Tel.: 08151/ 44545-201
Frau Meinerz, Leitung Sachgebiet Personal/ Allgemeine Verw., Tel.: 08151/ 44545-231

Zur Onlinebewerbung

https://av-starnberger-see.ftapi.com/secuform/portal/bewerbung

