
Stellenausschreibung 
 

 

 

Sie suchen eine abwechslungsreiche Tätigkeit, wo Sie 

aktiv eine Gemeinde mitgestalten können und direkten 

Service für unsere Bürgerinnen und Bürger leisten? Sie 

wollen für sichere Straßen und Wege, gesunden 

Baumbestand und wertvolles Trinkwasser sorgen?  

Dann kommen Sie doch zu uns! 

Die Gemeinde Aying (Landkreis München, ca. 5.800 

Einwohnerinnen und Einwohner, S-Bahn-Station) 

sucht ab 01.07.2025 einen Sachbearbeiter, 

Bautechniker oder Bauingenieur (w/m/d) in Vollzeit oder 

Teilzeit (mind. 30 Std./Woche) 

für das Bauamt 

Das ist Ihr Job 

 Abwicklung von Tiefbaumaßnahmen inkl. 

Planung, Ausschreibung, Vergabe und 

Überwachung 

 Sicherung des Straßenunterhalts, des 

Baumbestandes und der Grünflächenpflege in 

Zusammenarbeit mit dem Bauhof 

 Sicherstellung der Wasserversorgung 

 Vollzug des Straßenverkehrsrechts (z.B. 

verkehrsrechtliche Anordnungen, Organisation 

des Winterdienstes, Ansprechpartner für die 

Verkehrsüberwachung) 

 Verbesserung der Mobilfunk- und 

Breitbandversorgung in der Gemeinde 

 (gelegentlich) Fertigung von Sitzungsvorlagen 
und Teilnahme an Sitzungen des Gemeinderates 

 

 

 

 



Das bringen Sie mit 

 Qualifikation als  

o Verwaltungsfachangestellte/r oder 

o Verwaltungsfachkraft (BL I) oder 

o Verwaltungsfachwirt/in (BL II) oder 

o staatlich geprüfte/r Bautechniker/in – 

Schwerpunkt Tiefbau – oder 

o Bauingenieur/in oder 

o einen vergleichbaren Abschluss 

 mind. ein Jahr Berufserfahrung 

 sicherer Umgang mit den üblichen IT-

Anwendungen (MS-Office) 

 Kooperationsfähigkeit 

 Eigeninitiative und Verantwortungsbereitschaft  

 Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

sowie Teamfähigkeit  

 eine ausgeprägte Kommunikationsstärke und 

sicheres Auftreten 

 

Wir bieten dafür 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 eine verantwortungsvolle und 

abwechslungsreiche Tätigkeit 

 einen modernen Arbeitsplatz in einem guten 

Betriebsklima 

 leistungsgerechte Vergütung nach Tarifvertrag 

(TVöD) zzgl. 270 € Großraumzulage und 50 € für 

jedes Kind sowie weitere attraktive Leistungen 

wie z.B.: 

o monatliche Sachzuwendung (50 €) 

o überdurchschnittliche VL-Leistung 

o eine zusätzliche betriebliche 

Altersversorgung 

o Zuschuss zur Entgeltumwandlung 

o Jahressonderzuwendung 

(„Weihnachtsgeld“) 

o jährliche Leistungsprämie 

 viele individuelle Fort- und Weiterbildungs-

angebote 

 



 

Interesse?  

Dann bewerben Sie sich bitte mit den üblichen 

Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, aktuelle 

Zeugnisse etc.) bis zum 16.05.2025 bei der Gemeinde 

Aying,  Kirchgasse 4, 85653 Aying oder per E-Mail (bitte 

nur PDF-Dokumente oder Fotodateien) an 

christian.singer@aying.de 

Telefonische Rückfragen zum 

Stellenbesetzungsverfahren können Sie gern an 

08095/9095-11 richten - fachliche Fragen zu den damit 

verbundenen Aufgaben an 08095/9095-40. 
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