
 

 

 
Mit neun Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und  
circa 3200 Beschäftigten sind wir eines der größten  
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen für ein 
qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den  
Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation. 

 
 

 
 
Wir suchen für den Bereich Facility Management in der Frankenalb Klinik Engelthal zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, in Teilzeit und vorerst befristet auf ein Jahr, Sie als 
 
 

Mitarbeiter (m/w/d)  
für den Bereich Hauswirtschaftlicher Dienst   

 
 

Ihre Aufgaben 
 Sie unterstützen das Pflegepersonal bei der Versorgung der Patienten mit Getränken und Speisen. 
 Sie reinigen Stationsküchen und Speiseräume und führen die Reinigungsarbeiten von Geräten, 

pflegerischen Hilfsmitteln sowie der Schmutzarbeitsräume durch. 
 Sie verrichten Hol- und Bring-Dienste zur Ver- und Entsorgung der Station inkl. der Wäscheversorgung. 
 Sie führen Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten im patientennahen Bereich (Betten, Schränke, 

Nachtkästchen) durch. 
 Sie sind verantwortlich für die Bettenaufbereitung und für die Einhaltung der Hygienevorschriften. 
 Sie verantworten die Hol- und Bringdienste zur Ver- und Entsorgung der Stationen, inkl. der 

Wäscheversorgung. 
 

Ihr Profil 
 Sie verfügen idealerweise über Erfahrung im Bereich der Reinigung sowie innerhalb der Stations- und 

Speisenversorgung, 
 Die Arbeitszeit ist variabel im Rahmen eines Dienstplans von Montag bis Sonntag, in der Zeit von 06:30 

Uhr bis 20:00 Uhr, abzuleisten. Das Ableisten von Wochenenddiensten ist in einem regelmäßigen Turnus 
erforderlich. 

 Sie bringen die Bereitschaft zu Arbeit am Wochenende mit. 
 Sie verfügen idealerweise über Erfahrung im Bereich der Krankenhausreinigung einschließlich der 

Hygienevorgaben sowie in der Stations- und Speiseversorgung. 
 Sie sind zuverlässig und in der Lage selbständig zu arbeiten. 
 Sie beherrschen die deutsche Sprache in Schrift und Wort, um mit Mitarbeitern und Patienten 

angemessen kommunizieren zu können. 
 Sie besitzen ein hohes Maß an Organisationsfähigkeit. Ebenso sind Flexibilität, Teamfähigkeit und eine 

gute Kommunikation für Sie selbstverständlich. 
 

Unser Angebot 
 Es erwarten Sie interessante Aufgabengebiete und ein angenehmes Betriebsklima im multiprofessionellen 

Team sowie vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote.  
 Fairness, Vielfalt und ein diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld wird bei den Bezirkskliniken Mittelfranken 

großgeschrieben. Unsere Inklusionsvereinbarung sowie unsere hervorragende Schwerbehindertenquote 
bestätigen dies. 

 Sie erhalten eine attraktive Vergütung nach dem TVöD-K mit allen im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu Ihrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf Ihren 
persönlichen Sparbeitrag. 

 Die Stelle ist bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe EG 3 TVöD-K   
bewertet. Detaillierte Informationen zu der Entgeltgruppe und den dazugehörigen Stufen finden  
Sie unter folgendem Link: http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/. 

 Wir bieten Ihnen zudem ein breites Angebot an gesundheitsfördernden und familienfreundlichen 
Leistungen sowie eine Vielzahl an Vergünstigungen und Extras. Informieren Sie sich hierzu  
gerne unter folgendem Link https://www.bezirkskliniken-mfr.de/karriere/arbeiten-bei-uns/. 

 
 

http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
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Für Rückfragen steht Ihnen die Hauswirtschaftsleitung, Frau Anita Heinke, unter der Telefonnummer 
09131/753-3526, gerne zur Verfügung. 
 

 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? 
Dann lassen Sie uns doch bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser Stellenportal 
(https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen – wir freuen uns darauf! 
 
 

 

https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/

