
 

 

Mit neun Kliniken und zwei Heimen, rund 1700 Betten und  
circa 3200 Beschäftigten sind wir eines der größten  
Klinikunternehmen in der Region. Wir stehen für ein 
qualitativ hochwertiges Versorgungsspektrum in den  
Bereichen Psychiatrie, Neurologie und Geriatrische Rehabilitation. 
 
 
 

 
 

Wir suchen für die Klinik für Psychiatrie, Psychosomatik und Psychotherapie des Kindes- und 
Jugendalters am Bezirksklinikum Ansbach zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren, Sie als 
 
 
 

Medizinischen Fachangestellten (m/w/d) 
 
 
 

Ihre Aufgaben 
 Sie organisieren persönliche sowie telefonische Anfragen.  
 Sie sind für die Durchführung von EEG- und EKG-Ableitungen sowie Blutentnahmen, nach vorheriger 

Einarbeitung, zuständig. 
 Sie übernehmen Sekretariats-, Dokumentations- und Abrechnungsaufgaben. 

 
 
 

Ihr Profil 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d).  
 Sie haben Interesse am medizinischen Fachgebiet der Kinder- und Jugendpsychiatrie                            

bzw.  -psychotherapie und konnten idealerweise bereits erste Erfahrung in diesem Gebiet sammeln. 
 Sie zeichnen sich durch ein hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft, Flexibilität und Engagement aus. 
 Sie arbeiten gerne selbstständig und die hohe Versorgungsqualität unserer Patienten ist Ihnen ebenso 

wichtig, wie der reibungslose Ablauf der wirtschaftlichen Prozesse. 
 Sie besitzen sehr gute IT-Kenntnisse (Schreiben nach Diktat, Word, Excel).  
 Sie wahren die Kinderrechte gemäß der UN-Kinderrechtskonvention und leben die Grundsätze des 

Kinderschutzes 
 

 

Unser Angebot 
 Es erwarten Sie interessante Aufgabengebiete und ein angenehmes Betriebsklima im multiprofessionellen 

Team sowie vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote. 
 Fairness, Vielfalt und ein diskriminierungsfreies Arbeitsumfeld wird bei den Bezirkskliniken Mittelfranken 

groß geschrieben. Unsere Inklusionsvereinbarung sowie unsere hervorragende Schwerbehindertenquote 
bestätigen dies. 

 Eine kontinuierliche Unterstützung und Begleitung während Ihrer Einarbeitungszeit ist für uns 
selbstverständlich. 

 Wir bieten Ihnen eine attraktive Vergütung nach dem TVöD-K mit allen im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen sowie einen Zuschuss zu Ihrer betrieblichen Altersvorsorge i. H. v. 15% auf Ihren 
persönlichen Sparbeitrag.  

 Die Stelle ist bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen mit der Entgeltgruppe 5 bewertet. Detaillierte 
Informationen zu der Entgeltgruppe und den dazugehörigen Stufen finden Sie unter folgendem Link: 
http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/.  

 Gerne bieten wir Ihnen, je nach Verfügbarkeit, eine Wohnmöglichkeit in unserem Personalwohlheim. 
 Auch Wiedereinsteiger (m/w/d) sind herzlich willkommen. 
 Nebenberuflich zum Wohle der Patienten und Mitarbeitenden im Einsatz: Unsere Werkfeuerwehr freut sich 

immer über tatkräftige – selbstverständlich freiwillige – Unterstützung in einer ihrer Einsatzabteilungen. 
 Fahrradleasing, Jobticket und Gutscheinkarten: Wir bieten Ihnen ein breites Angebot an 

mitarbeiterfreundlichen Leistungen sowie eine Vielzahl an Vergünstigungen und Extras. 
Informieren Sie sich hierzu gerne unter folgendem Link                                                        
https://www.bezirkskliniken-mfr.de/karriere/benefits-fuer-mitarbeitende/. 

http://oeffentlicher-dienst.info/tvoed/vka/
https://www.bezirkskliniken-mfr.de/karriere/benefits-fuer-mitarbeitende/


 

 

 
Für Rückfragen steht Ihnen die Chefärztin der Klinik, Frau Dr. Herrmann, gerne unter der Telefonnummer 
0981/4653-1850 zur Verfügung. 
 

 
Konnten wir Ihr Interesse wecken? 
Dann lassen Sie uns doch bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen über unser Stellenportal 
(https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/) zukommen – wir freuen uns darauf! 
 
 
 

https://jobs.bezirkskliniken-mfr.de/

