
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Die Große Kreisstadt Biberach an der Riß (rund 35 000 Einwohner) ist eine reizvolle Stadt mit großer Wirt-
schaftskraft und vielfältigem, anspruchsvollem Kulturleben im Herzen Oberschwabens. Es sind sämtliche Kin-
derbetreuungseinrichtungen, Schularten und moderne Freizeiteinrichtungen in weit überdurchschnittlicher 
Qualität vor Ort.  
 
In unserer Verwaltung ist folgende Stelle zu besetzen: 
 
 

Leiter (m/w/d) des Amtes für Bildung, Betreuung und Sport 
 

Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen ist eine Teilzeitbeschäftigung ab 50% möglich. 
 

Bei uns führen Sie folgende Tätigkeiten aus: 
- Bedarfs- und Entwicklungsplanung für die Kindertageseinrichtungen und Schulen in der Stadt sowie 

konzeptionelle Weiterentwicklung der städtischen Einrichtungen 
- Schulträgeraufgaben für 13 städtische Schulen mit Zuständigkeit für die Schul-Digitalisierung 
- Abstimmung mit den freien Trägern von Kindertageseinrichtungen 
- Vernetzung der Schulen und Kindertageseinrichtungen mit den vielfältigen Bildungs- und Kulturange-

boten sowie sportlichen Aktivitäten 
- Koordination und Förderung der Kinder-, Jugend- und Sportangebote in enger Zusammenarbeit mit 

weiteren Einrichtungen und Trägern 
- Personalverantwortung für ca. 200 Mitarbeitende 
- Haushaltsplanung und Budgetverantwortung 

 

Sie erfüllen folgende Voraussetzungen: 
- Abschluss als Master of Arts / Bachelor– Public Management (m/w/d), ein Studium in Betriebswirt-

schaft, Sozialpädagogik, Rechtswissenschaften, Politikwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation 
- Ein hohes Interesse an den Bereichen Pädagogik, Kinderbetreuung und Bildung 
- Führungserfahrung, idealerweise in einer Kommunalverwaltung 
- Berufs- und Verwaltungserfahrung im Bereich Bildung, Betreuung und Sport ist von Vorteil 

 

Wir bieten Ihnen: 
- Eine Anstellung im Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe A 14, alternativ im Beschäftigungsver-

hältnis nach dem TVöD 
- Ein interessantes und verantwortungsvolles Aufgabenspektrum in einem freundlichen und aufge-

schlossenen Team  
- Ein umfassendes Personalentwicklungskonzept mit fachlichen und persönlichen Fort- und Weiterbil-

dungsmöglichkeiten  
- Für die Work-Life-Balance gibt es flexible Arbeitszeitmodelle sowie Homeoffice-Regelungen  
- Ein attraktives Gesundheitsmanagement mit Fitnesskursen, Präventionsmaßnahmen und Vergünsti-

gungen und einem Zuschuss zum Jobticket/JobRad  
- Arbeitsfreie Tage am Schützendienstag sowie 24. und 31. Dezember 

 

 

 

 

 
Sie sind interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Karrierehomepage bis 4. August 2024. 
 
Für Fachfragen steht Ihnen die Dezernentin für Bildung und Kultur und bisherige Amtsleiterin, Frau Fürgut,  
Telefon 07351 51-464 gerne zur Verfügung. 
 

 

  
STADT BIBERACH AN DER RISS 
Hauptamt - Sachgebiet Personal 
Herr Göbel 
Telefon 07351 51-231 

 


