Landkrei
Biberach

Von A wie Abfallwirtschaft bis Z wie Zentralstelle

fur'Gremien; Das Landratsamt hat sie alle.

Eine moderne Arbeitswelt — nur Sie fehlen noch.

Werden Sie unser
Mitarbeiter in unserem Hausmeisterteam

am Kreis-Berufsschulzentrum Biberach m/w/d

im Amt fiir Liegenschaften und Gebdude
Kennziffer: 2025-16-24

Mitten im Geschehen.
Krisensicherer Job.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie in Vollzeit erledigen
kénnen:

e neben den typischen Aufgaben eines Hausmeisters (Schliefdienst, Postdienst, Botendienste,
Reinigung der AulRenbereiche usw.) auch die Betreuung der Paul-Heckmann-Kreissporthalle
bei Sonderveranstaltungen

e Schichtdienst (friih/spat)

e Winterdienst / Rufbereitschaft

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

e eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit fundiertem Fachwissen
und Berufserfahrung

e die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb (3-wdchiger Turnus)

o selbstandiges und kooperatives Arbeiten

e Sozialkompetenz und selbstiandiges, kundenfreundliches Handeln

e Teamfahigkeit

e Eigenmotivation

Bieten konnen wir Ilhnen:

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe EG 6 TVGD

o  Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle

e Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e ein vielfaltiges Fortbildungsprogramm zur personlichen und fachlichen
Weiterqualifizierung



zusatzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)
Fahrtkostenzuschiisse fiir den OPNV

Zuschuss zum Fahrradkauf oder -leasing

ein attraktives Gesundheitsmanagement

e einen zusatzlichen dienstfreien Tag am Schiitzendienstag
e eine hausinterne Cafeteria

e Rabatte und Vergilinstigungen (iber corporate benefits

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Frau Lisa Strahl, Telefon 07351
52-7631 der per E-Mail an lisa.strahl@biberach.de, gerne zur Verfligung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich der
Amtsleiter Holger Thiessen, Telefon 07351 52-6131, auf Ihren Anruf oder |hre E-Mail
an holger.thiessen@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 16. Februar 2025



