Das Gras wachst nicht schneller,
wenn man daran zieht.

Und manches wachst nicht von allein.
Dazu braucht man keinen Gartner. Sondern Képfe wie Sie.

Werden Sie unser
Kinderpfleger m/w/d
in der Schwarzbach-Schule, Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum

(SBBZ) fiir geistige Entwicklung
Kennziffer: 2025-36-23

Attraktives Gehalt.
Krisensicherer Job.

In diesem Job warten anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, die Sie in Teilzeit mit 80
Prozent erledigen konnen:

e Betreuung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen im Schulalltag an
einem SBBZ fiir geistige Entwicklung

Unterstiitzung der Lehrkrafte im Unterricht sowie bei der Pausenbetreuung
Unterstltzung bei der Kérperpflege der Schiiler

Mitwirkung am padagogischen Mittagessen

Mithilfe bei Schulveranstaltungen, Lerngdangen und Ausfligen

Sie sind bei uns richtig, wenn Sie Folgendes mitbringen:

eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpfleger

Sozialkompetenz und selbststdndiges Handeln

Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

Freude am Umgang mit Kindern und Jugendlichen mit einer geistigen
Beeintrachtigung

e Eigenmotivation, Initiative und Umsicht

Bieten kénnen wir lhnen

e eine leistungsgerechte Bezahlung nach Entgeltgruppe S 4 TV6D-SuE

e eine unbefristete und vielseitige Tatigkeit mit einem breit gefacherten
Aufgabenspektrum

e Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Landkreis
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e ein vielfaltiges Fortbildungsprogramm zur persénlichen und fachlichen
Weiterqualifizierung

e zusatzliche Altersvorsorge (Betriebsrente)

e Fahrtkostenzuschisse fiir den OPNV

e  Zuschuss zum Fahrradkauf oder -leasing

e ein attraktives Gesundheitsmanagement

e einen zusatzlichen dienstfreien Tag am Schiitzendienstag

e Rabatte und Verglinstigungen Uber corporate benefits

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren oder zum Landratsamt als sympathischer,
moderner Arbeitgeber steht Ihnen unsere Personalerin Anna-Lena Steinle, Telefon
07351 52-6309 oder per E-Mail an anna-lena.steinle, gerne zur Verfligung.

Falls Sie Detailfragen zu Stelle und Verantwortlichkeiten haben, freut sich Amtsleiterin
Gisela Baumann , Telefon 07351 52-6328, auf Ihren Anruf oder Ihre E-Mail an
gisela.baumann@biberach.de.

Und jetzt? Bewerben!
Moglich bis 30. Marz 2025.



