@BEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Fir das Bezirkskrankenhaus Landshut, Klinik fur Kinder- und Jugendpsychiatrie, Psychotherapie und
Psychosomatik, suchen wir fir den Bereich Pflege- und Erziehungsdienst am Standort in Landshut
zum néchstmaodglichen Zeitpunkt

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/-pflegerin (m/w/d)
Gesundheits- und Krankenpfleger/-pflegerin (m/w/d)
Erzieher / Erzieherin (m/w/d)

Heilerziehungspfleger / Heilerziehungspflegerin (m/w/d)
fur die jugendpsychiatrische Kriseninterventionsstation 3.0

in Voll- oder Teilzeit bzw. auf geringflgiger Basis.

Zum 01.11.2023 wurde die neue jugendpsychiatrische Kriseninterventionsstation er6ffnet. Die
Kriseninterventionsstation ist eine Station fiir Jugendliche im Alter von 14 bis 18 Jahren, die sich in einer
akuten psychischen Krisensituation befinden. Die Station wird nach dem Safewards-Gedanken aufgebaut
und gefiihrt, um sowohl unseren Patienten als auch Beschaftigten ein angenehmes Behandlungs- und
Arbeitsklima zu verschaffen. Verstandnisvolles, multiprofessionelles Arbeiten auf Augenhohe,
Mitbeteiligung von Patienten und deren Familien, sowie das Erproben von postklinisch notwendiger
Autonomie unserer Patienten sind Kerninhalte unserer Arbeit auf der Kriseninterventionsstation.

IHR PROFIL

= Sie verfuigen Uber eine in den genannten Berufen erfolgreich abgeschlossene Ausbildung

= Sie haben Freude an der Begegnung mit Menschen, die der Unterstiitzung bedirfen

= Sie sind ein teamfahiger Mensch

= Sie sind erfahren in der Pflege in der Psychiatrie bzw. haben hohes Interesse an diesem Fachgebiet

IHRE AUFGABEN

= Etablierung und Weiterentwicklung eines Behandlungskonzeptes fir eine Kriseninterventionsstation
Schaffung einer emotional tragenden Atmosphére

Bezugspersonensystem und Beziehungspflege

Gestaltung familienahnlicher Bedingungen

Beziehungsaufnahme uber Spiele, Gesprache sowie Aktivitaten

Sicherstellung der Aufsichtspflicht innerhalb und auf3erhalb des Krankenhauses

WIR BIETEN

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag

Ein angenehmes Betriebsklima in einem kompetenten multiprofessionellen Team

Einfihlungs-/Schnuppertage zur Entscheidungshilfe sowie Unterstitzung bei der Einarbeitung

Arbeitszeiten nach vorgegebenem Dienstplan mit elektronischer Zeiterfassung unter

Berucksichtigung individueller Winsche zur bestmdglichen Beriicksichtigung der Vereinbarkeit von

Familie und Beruf

= Madglichkeit zu studieren nach 2-jahriger Betriebszugehorigkeit mit Schwerpunkten
Stationsleitung/Praxisanleitung/Psychiatrische Pflege mit Ubernahme der Weiterbildungskosten
(Lehrgangs- und Prifungsgebiihren) sowie Freistellung in den Prasenzphasen unter Fortzahlung
des Entgelts (Die Qualifikation ist mit dem Abschluss einer Riickzahlungsvereinbarung verbunden)

= Vielféltiges Angebot an weiteren internen und externen Fort- und Weiterbildungen

= VerglUtung nach Erfullung der Voraussetzungen in P 8 TV6D-K bzw. S8b TVSD-V mit allen
zusatzlichen Leistungen des offentlichen Dienstes (z.B. Zusatzversorgung (Betriebsrente),
Leistungsentgelt, Jahressonderzahlung, Zulagen, Zeitzuschlage, 30 Tage Urlaub bei 5-Tage-Woche,
Zusatzurlaub u. v. m

= Bei Vorlage einer entsprechenden Zusatzqualifikation zur Fachkraft fir Kinder- und
Jugendpsychiatrie und Erfullung der tariflichen Voraussetzungen nach TV6D-K (Beschéftigte in der
Pflege) gewahren wir eine Arbeitsmarktzulage in Héhe von 250,00 EUR brutto in Vollzeit (bzw.
anteilig in Teilzeit)

=  Weitere Vorteile wie Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiterparkplatze, verginstigte Mahlzeiten, Sporthalle
und Fitnessraum zur Nutzung in der Freizeit, Fahrradleasing (Entgeltumwandlung) etc.

= Bei Verfuigbarkeit voribergehende Wohnmaoglichkeit in der Personalwohnanlage (in Landshut)

= Einen Arbeitsplatz am attraktiven Standort in Landshut mit sehr guter Nahverkehrsanbindung sowie
einem hohen Freizeitangebot



OBEZIRK NIEDERBAYERN BEZIRKSKRANKENHAUS

@GESUNDHEITSEINRICHTUNGEN LANDSHUT

Fur weitere Informationen steht Ihnen gerne zur Verfiigung:
Frau Siebel, Stellvertretende Pflegedirektorin KIJP (Tel. 0871 6008-154)

BEWERBEN SIE SICH BITTE UBER UNSER ONLINE-BEWERBERPORTAL:

https://www.mein-check-in.de/bkh-landshut/position-349016

Wir freuen uns sehr auf Ihre Bewerbung!

Weitere Informationen Uber uns finden Sie unter www.bkh-landshut.de.
(Datenschutzhinweise nach Art. 13 DSGVO zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen
Ihrer Bewerbung finden Sie unter www.bkh-landshut.de dort Karriere/Stellenangebote)
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