
 
 
In unserem Jobcenter ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine unbefristete Stelle mit 50 % 
Beschäftigungsumfang als 

 
Sachbearbeiter Unterhalt (m/w/d) 

 

zu besetzen. 
 

Das Jobcenter mit derzeit 118 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erfüllt alle Aufgaben des Bürgergelds, 
der Grundsicherung für Arbeitssuchende nach dem Sozialgesetzbuch II. 
 
Ihre Aufgaben: 

 

 Gesamtverantwortung für den Themenbereich Unterhalt unter Berücksichtigung der 

Besonderheiten des Bürgergeldes (SGB II)  

 Eigenverantwortliche und umfassende Prüfung und Berechnung der Unterhaltsansprüche 

sowie deren Geltendmachung und Durchsetzung 

 Überwachung der Zahlungseingänge 

 Bearbeitung der Unterhaltsfälle in den entsprechenden IT-Fachverfahren und der 

elektronischen Akte 

 Ansprechperson für unterhaltsrechtliche Fragen im Jobcenter 

 Enge Zusammenarbeit mit der Leistungssachbearbeitung  

 Absprachen mit Rechtsanwälten, Betreuern, anderen Ämtern des Landratsamts und sonstigen 

Kooperationspartnern 
 
Ihr Profil: 

 

 Sie haben ein Studium im gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst oder in einer 

vergleichbaren Fachrichtung, eine Ausbildung als Verwaltungsfachwirtin bzw. 
Verwaltungsfachwirt oder einen vergleichbaren Abschluss 

 Sie verfügen über gute Kenntnisse im Sozial- Familien - und Verwaltungsrecht, insbesondere 

im SGB II und BGB 

 Sie sind eine motivierte Persönlichkeit mit sozialem Verständnis 

 

 
Wir bieten: 

 Eine Vergütung bis Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. im Beamtenverhältnis bis Besoldungsgruppe 

A 10 LBesGBW 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team.  

 Einen modernen Arbeitsplatz mit attraktiven Arbeitsbedingungen und familienfreundlichen 

Regelungen, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, betrieblichem Gesundheitsmanage-
ment,  Jahressonderzahlung, betrieblicher Altersvorsorge, Fahrradleasing und Zuschuss zum 

ÖPNV. 

 
Das Landratsamt Bodenseekreis nimmt die berufliche Integration nach dem SGB IX ernst. 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung besonders 
berücksichtigt. 

 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen die Sachgebietsleiterin Beate Heßling, Tel: 07541 204-5477 gerne 

zur Verfügung. 

 
Bei Interesse bewerben Sie sich bitte ausschließlich online bis 8. September 2024 über unser 
Bewerbungsportal über den Link www.bodenseekreis.de/karriere 

http://www.bodenseekreis.de/karriere
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