Die GroRe Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute inf-
rastrukturelle Ausstattung und verkehrsgiinstige Lage aus. Mit einem vielfaltigen Schul- und
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualitat.

Zum stadtischen Baubetriebshof, der mit etwa 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die stad-
tischen Griinanlagen, Platze, Wege, Stral3en und Gebdude zum Wohle unserer Biirgerinnen und
Biirger unterhalt, gehort auch das Sachgebiet Gebaudeinstandhaltung.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir fiir den Baubetriebshof, Sachgebiet Gebaudein-
standhaltung, eine/-n

Meister/-in (m/w/d) im Bereich Elektrotechnik

(bis Entgeltgruppe 8 TVGD)
- Stellenkennziffer 2024-0010 -

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

e Wartungs- und Instandsetzungsarbeiten an technischen Anlagen und Einrichtungen
einschlieBlich der erforderlichen Materialbeschaffung fiir Montage und Service.
Priifleistungen mit eigenen Messgeraten.

Verandern von Schaltzeiten sowie Soll- und Grenzwerten.

Abnahme und Priifung der Installationen und Montage vor Ort.

Protokollierung, Ubergabe und Einweisung der Nutzer/-innen.

Allgemeine Rufbereitschaft, Winterdiensttatigkeiten und andere Sondertatigkeiten, teil-
weise auch aullerhalb der Regelarbeitszeit

Eine endgiiltige Aufgabenzuteilung behalten wir uns vor.

Worauf kommt es uns an?

e Wir suchen eine/-n Meister/-in im Bereich Elektrotechnik. Wiinschenswert sind Kenntnisse
im Bereich elektrische Energietechnik/Datennetze (beispielsweise Niederspannungsschalt-
anlagen, Ersatzstromversorgung, Blitz- und Uberspannungsschutz, Gebdudeautomation,
LAN und LWL-Netze).

e Wir erwarten einen Fihrerschein der Klasse BE oder die Bereitschaft, diesen zu erwerben.
Ein Fihrerschein der Klassen C1E bzw. CE ist von Vorteil.



Was bieten wir lhnen?

e Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfaltigen Angeboten,
wie z. B. regelmalige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Gesundheitsmanagement,
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung.

e Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl
leisten.

e Eine tarif- und leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag fir den offentlichen
Dienst (TVOD).

e Wir gewahren die im 6ffentlichen Dienst ublichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-Be-
triebsrente.

e Unsere Beschaftigten erhalten einen Zuschuss zum 6ffentlichen Personennahverkehr.

e Wir bieten die Mdglichkeit des Fahrradleasings an.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit Teilzeitbe-
schaftigten besetzt werden kann.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Leiter des Baube-
triebshofes, Herr Weiler (Tel. 07251/79-680).

Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen unsere Personalsachbearbeiterin Frau
Grassel (Tel. 07251/79-5260) gerne zur Verfligung.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung!



