
 

 

 
 
 
Die Große Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.000 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute 
infrastrukturelle Ausstattung und verkehrsgünstige Lage aus. Mit einem vielfältigen Schul- und 
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualität. 
 
Der städtische Baubetriebshof unterhält mit etwa 100 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die 
städtischen Grundstücke, Grünanlagen, Plätze, Wege, Straßen, Gebäude und Gewässer zum 
Wohle unserer Bürgerinnen und Bürger. 
 
Für den Baubetriebshof suchen wir ab sofort eine/-n 
 

Mechatroniker/-in (m/w/d) für die Kfz-Werkstatt 
(bis Entgeltgruppe 7 TVöD) 
- Stellenkennziffer 2024-0153 - 
 
 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 
 
 Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten an verschiedenen Fahrzeugen, Sondermaschinen 

und Geräten des städtischen Fahrzeug- und Maschinenparks. 
 Diagnose mittels Diagnosegerät an Fahrzeugen. 

 Vorbereitung für die Hauptuntersuchung. 

 Funktions-, UVV- und Sicherheitsprüfung. 
 Fehleranalyse an elektrischen, elektronischen, pneumatischen und hydraulischen 

Fahrzeugkomponenten. 
 Nachrüstungen und individuelle Umbauarbeiten an Fahrzeugen und Maschinen. 
 Mitarbeit bei Sonderdiensten auch außerhalb der Regelarbeitszeiten (z. B. Winterdienst, 

Rufbereitschaft). 
 Vertretung des Werkstattleiters. 
 
Eine endgültige Aufgabenzuteilung behalten wir uns vor. 

 
Worauf kommt es uns an? 
 
 Wir suchen eine/-n Mitarbeiter/-in mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung als Kfz- 

oder Nutzfahrzeugmechatroniker/-in, Landmaschinenmechatroniker/-in bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation im Bereich Nutzfahrzeuge, Baumaschinen oder 
landwirtschaftlichen Fahrzeugen und Maschinen. 

 Die Bereitschaft für regelmäßige Einsätze auch außerhalb der Regelarbeitszeiten setzen 
wir voraus.  

 Wir erwarten einen Führerschein der Klasse CE oder mindestens die Bereitschaft, diesen 
zu erwerben. 



 

 

 
Was bieten wir Ihnen? 
 

 Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfältigen Angeboten, 
wie z. B. regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Gesundheitsmanagement, 
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung. 

 Der Fahrerausweis für Gabelstapler kann erworben werden. 
 Erstklassige Ausstattung in einem modernen Baubetriebshof. 
 Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl 

leisten. 
 Eine tarif- und leistungsgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 Wir gewähren die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-
Betriebsrente. 

 Unsere Beschäftigten erhalten einen Zuschuss zum öffentlichen Personennahverkehr. 
 Wir bieten die Möglichkeit des Fahrradleasings an. 
 
 
Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit 
Teilzeitbeschäftigten besetzt werden kann. 
 
Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne der Leiter des 
Baubetriebshofes, Herr Weißer (Tel. 07251/79-680). 
 
Für Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen unsere Personalsachbearbeiterin, Frau 
Grassel (Tel. 07251/79-5260) gerne zur Verfügung. 
 
 
Bewerbungsschluss: 1. Januar 2025 
 
Fühlen Sie sich angesprochen? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung! 

 
 


