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" IELFALTIGER ALS ERWARTET

Die GroRe Kreisstadt Bruchsal (ca. 47.500 Einwohner) zeichnet sich durch eine sehr gute
infrastrukturelle Ausstattung und verkehrsgiinstige Lage aus. Mit einem vielfaltigen Schul-und
Freizeitangebot bietet Bruchsal eine hohe Wohn- und Lebensqualitat.

Eine von zwei Abteilungen des Stadtbauamtes ist die Abteilung Tiefbau, Griin und
Landschaftspflege. Dieser Organisationseinheit obliegen u. a. auch die Unterhaltung von
Gewasser, die Umsetzung von HochwasserschutzmalRnahmen, Entwicklung des
Starkregenrisikomanagements.

Zum nachstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir fiir unser Stadtbauamt eine/-n

Ingenieur/-in Fachrichtung Wasserbau (m/w/d)
(Entgeltgruppe 11 TVGD)
- Stellenkennziffer 2025-0034 -

Was sind lhre Aufgabenschwerpunkte?

e Wahrnehmung der Bauherrenfunktion bei der Abwicklung von BaumalRnahmen in der
Planungs- und Ausfiihrungsphase im Bereich Hochwasser und Gewasserdkologie.

e Mitwirkung bei der Umsetzung der geplanten Hochwasserschutzmalinahmen.

e Starkregenrisikomanagement, Mitwirkung bei der Erarbeitung von Mallnahmen und
Umsetzung.

e Selbststandige Planung, Ausschreibung und Uberwachung von BaumaRnahmen.

e Erstellung von Kostenschatzungen als Grundlage der jahrlichen Haushaltsplanungen.

e Erarbeitung von Vorlagen und Prasentation vor stadtischen Gremien.

Die endgiiltige Festlegung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Worauf kommt es uns an?

e Wir suchen fiur unser Team eine/-n Mitarbeiter/-in mit abgeschlossenem Studium als
Ingenieur/-in Fachrichtung Wasserbau oder mit vergleichbarer Qualifikation.

e Fihrerschein der Klasse B ist erforderlich.

e Berufserfahrung im Projektmanagement und in der Abwicklung von BaumalRnahmen sind
von Vorteil.

¢ Kenntnisse in der HOAI sind wiinschenswert.



Was bieten wir lhnen?

Die Stadt Bruchsal ist ein attraktiver und sicherer Arbeitgeber mit vielfdltigen Angeboten,
wie z. B. regelmaRige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten, Gesundheitsmanagement,
Chancengleichheit und familienfreundlicher Arbeitszeitgestaltung.

Ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld, in dem Sie einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl
leisten.

Eine Bezahlung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrags flir den
offentlichen Dienst (TVOD).

Wir gewahren die im oOffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-
Betriebsrente.

Unsere Beschaftigten erhalten einen Zuschuss zum 6ffentlichen Personennahverkehr.

Wie bieten die Moglichkeit des Fahrradleasings an.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle, die gegebenenfalls auch im Jobsharing mit
Teilzeitbeschaftigten besetzt werden kann.

Auskiinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt lhnen gerne die Leiterin der
Abteilung Tiefbau, Grin und Landschaftspflege des Stadtbauamtes, Frau Nikolaidou
(Tel. 07251/79-5839).

Fir Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen gerne Frau Rausch (Tel. 07251/79-
5830) vom Personal- und Organisationsamt zur Verfligung.

Bewerbungsschluss: 6. April 2025

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung!



