FREIWILLIGES SOZIALES JAHR

(W/M/I)

IHRE AUFGABEN:
— Unterstltzung der hauptamtlichen Krafte bei der Fahrzeug- und Geratewartung
— Eigenverantwortliche Bearbeitung zugewiesener Aufgabenfelder

- Mitarbeit bei der Offentlichkeitsarbeit

- Mitarbeit bei der Organisation von Veranstaltungen

— Unterstlitzung bei der Brandschutzerziehung und Brandschutzaufklarung

- Teilnahme am Einsatzdienst sofern Voraussetzungen vorhanden

IHR PROFIL:

— Interesse an der Arbeit einer Feuerwehr

— Mindestalter 18 Jahre

— Wiinschenswert wére eine abgeschlossene Ausbildung zum Truppmann Teil 1 und Fiihrerschein
Klasse B

WIR BIETEN:

— Taschengeld und Sachbezugswert flr Verpflegung und Unterkunft
- Padagogische Begleitung durch das Deutsche Rote Kreuz

- Dienst- und Schutzkleidung

- Abwechslungsreiche Tatigkeiten

- Teilnahme an Ausbildungen in der Freiwilligen Feuerwehr

BEWERBEN SIE SICH JETZT!
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung Uber das Karriereportal auf www.buehl.de/karriere.

[Elz%:[E] Fur personalrechtliche Fragen steht Ihnen Marisa Reck, Telefon (0 72 23) 9 35-24 21, fiir
fachspezifische Fragen der Kommandant der Freiwilligen Feuerwehr, Johannes Kiene,
[=] Telefon (0 72 23) 9 35-50 00, gerne zur Verfligung.




