
 
 
 
 
 
 
 

Für den Fachbereich III – Finanzen & Beteiligungen suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 
 

LEITUNG STADTKASSE (m/w/d) 

 

unbefristet, Vollzeit, A 11 LBesG BW / EG 10 TVöD 

 

 
Die Kreisstadt Calw ist mit über 600 Mitarbeitenden eine der größten Arbeitgeberinnen der Region.  

 

Einen wesentlichen Beitrag für das Funktionieren der gesamten Verwaltung leistet die Stadtkasse. Ein 

engagiertes Team von vier weiteren Mitarbeitenden überwacht hier die Zahlungsflüsse und nimmt die 

Buchhaltung der gesamten Stadt vor.  

 

Sie möchten im öffentlichen Dienst arbeiten und jonglieren gerne mit Zahlen? Dann übernehmen Sie 

Verantwortung als Leitung der Stadtkasse in Calw!  

 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 

Modernes Arbeitsumfeld  

• Dienstnotebook und Geschäftshandy  

• attraktiver & moderner Arbeitsplatz 

• flexible Arbeitszeiten & die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 

Reizvolle Tätigkeit  

• ein starkes Team von 4 Personen  

• anspruchsvolle und reizvolle Tätigkeit am finanziellen Puls der Stadtverwaltung 

 

Persönliche Weiterentwicklung  

• zahlreiche Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten  

• krisensicherer Arbeitsplatz  

 

Finanzielle Anreize  

• Vergütung bis A 11 LBesG BW / bis EG 10 TVöD 

• leistungsorientierte Bonuszahlung 

• Jahressonderzahlung und Zuschuss zum ÖPNV 

• Betriebliche Zusatzversorgung 



Ihre Aufgaben:  

 

Als Führungskraft übernehmen Sie Verantwortung für 4 Mitarbeitende und leiten die Abteilung 

Stadtkasse im Fachbereich Finanzen und Beteiligungen 

 

Als Zahlenprofi  

• verwalten Sie die städtischen Kassenmittel 

• verantworten Sie die Buchführung und den Zahlungsverkehr 

• erstellen Sie die kassenmäßigen Tagesabschlüsse  

• packen Sie tatkräftig beim kassenmäßigen Jahresabschluss mit an 

• nehmen Sie die Liquiditätsplanung und die Verwaltung von Rücklagen vor 

• bearbeiten Sie Verwahrgelder und Vorschüsse, Ratenzahlungen, Stundungen, 

Niederschlagungen, Erlässe sowie Insolvenz- und Zwangsversteigerungsverfahren 

 

 

Ihr Profil:  

 

Ihre Qualifikation:  

• ein abgeschlossenes Studium Bachelor of Arts „Public Management“, eine abgeschlossene 

Ausbildung als Verwaltungswirt oder als Verwaltungsfachwirt sowie eine vergleichbare 

Qualifikation 

 

Sie bringen mit:  

• im Kassen- und Haushaltswesen des öffentlichen Dienstes fühlen Sie sich zu Hause 

• das EDV-Programm SAP sowie den gängigen MS Office-Anwendungen und Teams gehören zu 
Ihrem täglichen Geschäft 

• das „Jonglieren“ mit Zahlen bereitet Ihnen Freude 

• als Führungskraft arbeiten Sie selbständig und haben ein freundliches, sicheres Auftreten 

• Sie sind zuverlässig und belastbar 

 

 
“Und jedem Anfang wohnt ein Zauber inne”  

Hermann Hesse  

 

Hoffentlich gilt das berühmte Zitat des wohl bekanntesten Sohnes der Stadt auch für Ihren nächsten 

beruflichen Schritt. 

 

 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich gerne mit Ihren vollständigen 

Bewerbungsunterlagen über unser Bewerberportal. 

 

 



Ihre Ansprechpartner:  
 

Bei fachlichen Fragen – Herr Klaus Reichert, Leiter Fachbereich III Finanzen und Beteiligungen, Tel. 

07051 167-300, kreichert@calw.de  

 

Zum Verfahren - Herr Lukas Schulz, Abteilung Personal, Tel. 07051 167-235, lschulz@calw.de 


