
  

 

 
 
 
Die Große Kreisstadt Calw ist mit über 600 Mitarbeitenden eine der größten 
Arbeitgeberinnen der Region. Wir verstehen uns als moderne, innovative, 
zukunftsorientierte und aufstrebende Stadtverwaltung. 
Das Kinderhaus Heumaden ist eine große Kindertageseinrichtung mit über 100 Kinder. 
Aufgeteilt ist das Kinderhaus in drei Bereiche mit jeweils eigener Bereichsleitung - Krippe, 
Kindergarten und Ganztageskindergarten.  
  

 Das bieten wir Ihnen … 

• Vergütung erfolgt in EG 3 TVöD 
• Zahlreiche Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten 
• Leistungsorientierte Bonuszahlung und Jahressonderzahlung 
• Zuschuss zum ÖPNV 
• Betriebliche Zusatzversorgung 
• Arbeit in einem fröhlichen und motivierten Team 

Ihre Aufgaben … 

• Flexibles Arbeiten in verschiedenen Teams unserer Kinderhauses als interne 
Krankheitsvertretung 

• Eine individuelle Betreuung der Kinder im Alltag 
• Wertschätzung gegenüber den Familien und Kollegen 
 

Ihr Profil … 

• Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannter Erzieher (m/w/d) oder als 
Fachkraft (m/w/d) nach § 7 KiTaG ist nicht erforderlich 

• Geduld und Ruhe im Umgang mit Kindern 
• Bedürfnis- und kompetenzorientierte pädagogische Arbeit  
• Hohe Flexibilität 

 

Für das Kinderhaus Heumaden suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:   

Betreuungskraft (m/w/d) 
unbefristet, mit einem Beschäftigungsumfang von 50% 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben 
Sie sich gerne mit Ihren vollständigen 
Bewerbungsunterlagen über unser Bewerberportal. 
 

 
 
 
Ihre Ansprechpartner… 
 
Bei fachlichen Fragen: 
Frau Stefanie Baumgart, Leitung Kinderhaus 
Heumaden 
Telefon: 07051 9384311 
Mail: sbaumgart@calw.de 
 
Zum Verfahren: 
Frau Nina Buck, Abteilung Personal 
Telefon: 07051 167-236 
Mail: nbuck@calw.de 
 

 


