RONBAN

EINFACH MACHEN

Willkommen in der Welt der Maglichkeiten bei der CRONBANK! Als fithrende Geschaftsbank fiir Verbundgruppen und Franchisekooperationen bieten
wir ein breites Spektrum an Finanzdienstleistungen und maBgeschneiderte Losungen. Dabei zeigen wir uns als Direktbank flexibel und passen uns
den Bedurfnissen unserer Kunden bestmaglich an. Gleiches gilt auch fiir unsere Mitarbeiter. Werden Sie Teil unseres Teams und zeigen Sie uns, was
fiir Sie alles moglich ist!

Fir unsere Abteilung Intensivbetreuung/Sanierung/Abwicklung suchen wir ab sofort Sie als

Sachbearbeiter Intensivbetreuung und Sanierung (w/m/d) in Vollzeit

Was Sie erwartet:
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Anspruchsvoller Aufgabenbereich mit hoher Eigenverantwortung
in einem kollegialen Team

Prifung, Analyse und intensive Betreuung problembehafteter
Kreditengagements

Prifung von Kreditsicherheiten  und

Wertansatzes

Festsetzung des

Bewertung von Forbearance und Ausfallgriinden im Rahmen der
Risikofriiherkennung

Entwicklung, Uberwachung und Anpassung von
Sanierungsstrategien und MaBnahmenplanen

Analyse und Beurteilung von Sanierungskonzepten sowie
wirtschaftlichen Verhéltnissen

Erstellung interner Berichte sowie Erarbeitung von Statistiken und
Reports zur Darstellung der Risikolage von Kreditengagements,
mit  Schwerpunkt  auf Investoren-, Projekt und
Bautragerfinanzierung

lhre Welt der Moglichkeiten

Wir bieten eine spannende und interessante Tatigkeit mit vielfaltigen Moglichkeiten zur Weiterentwicklung und -bildung, ein attraktives Verglitungspaket und viele
weitere Benefits wie beispielsweise ...
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30 Tage Betriebliche Team-Events Parkhaus
Urlaub Krankenversicherung

Haben wir Ihre Neugier geweckt?

Was wir erwarten:

A 44 4 A A

222

\\

Mitarbeiterberatung

Erfolgreich ~ abgeschlossene  bankfachliche
fachspezifische Weiterqualifizierung wiinschenswert

Ausbildung;

Mehrjahrige Praxiserfahrung in den Bereichen Intensivbetreuung
und/oder Sanierung

Analytisches und konzeptionelles Denkvermodgen sowie ein
ausgepragtes Verantwortungs- und Risikobewusstsein

Selbststandige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstarke,
souveranes Auftreten

Verhandlungsgeschick  und  ein

Anwenderkenntnisse im  Kernbanksystem agree2l des
genossenschaftlichen FinanzVerbundes sind von Vorteil
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Mobiles
Arbeiten

Betriebsrestaurant Jobrad

Dann senden Sie uns lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen gerne online unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen und des friihestméglichen Eintrittstermins
zu. lhre personlichen Daten behandeln wir vertraulich. Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: www.mhk.de/datenschutz.

Jetzt bewerben!

Ansprechpartner: Herr Jan-Philipp Florian - Telefon: +49 6103 391 739 - Hans-Strothoff-Platz 1 - 63303 Dreieich - Internet: www.cronbank.de/karriere.html
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