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Dein perfekter Start in die Zukunft 

 

▶ Du fühlst dich wohl, wenn Du an einem Schreibtisch sitzt und an einem 
Computer arbeiten kannst? 

▶ Wenn Du Akten, Statistiken, Gesetze und Bürgerberatung hörst denkst 
Du an interessante Aufgaben? 

▶ Die Zusammenarbeit mit anderen Menschen macht dir Spaß? 
 

Dann ist diese Ausbildung bestimmt der richtige Schritt! 
 

Wir bilden dich gerne aus zur/zum 

Verwaltungsfachangestellten 
Fachrichtung Kommunalverwaltung (m/w/d) 

 
Dein Aufgabengebiet 

Du erledigst sämtliche Verwaltungsaufgaben einer Stadtverwaltung von den Fi-
nanzen über Ordnungsangelegenheiten bis hin zum Bürgerservice.  Du erarbei-
test Verwaltungsentscheidungen und berätst unsere Einwohner*innen in vielen 
verschiedenen Rechts- und Aufgabengebieten. 

 
Dein Einsatz 

▶ guter Realschulabschluss oder Abitur 

▶ mindestens befriedigende Leistungen in den Fächern Deutsch und Ma-
thematik  

▶ Du bist aufgeschlossen, motiviert und hast Spaß am Lernen 

▶ Du hast ein gutes Textverständnis  

▶ Du bist sorgfältig und verantwortungsbewusst 

▶ Du arbeitest gerne im Team 

 
Magistrat der 
Kreisstadt Dietzenbach 
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Unser Angebot für dich 

▶ Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

▶ Ausbildungsstart: 11. August 2025 

▶ Berufsschule: Georg-Kerschensteiner-Schule in Obertshausen und am 
Verwaltungsseminar in Frankfurt 

▶ Vergütung beträgt von 1.218,26 bis 1.314,02 Euro brutto im Monat  

▶ jährliche Sonderzahlung in Höhe von 90 % der monatlichen Ausbildungs-
vergütung  

▶ Schülerticket Hessen 

▶ Abschlussprämie 400 Euro brutto 

▶ betriebliche Altersversorgung 

▶ eigener Laptop während der Ausbildungszeit 

▶ interne Seminare und Fortbildungen 

▶ Möglichkeit des Austauschs mit anderen Auszubildenden 

▶ Chance auf Übernahme für mindestens 1 Jahr 
 
Jetzt geht’s los! 

Wenn dich unser Angebot überzeugt hat, dann freuen wir uns auf deine Bewer-
bung über unser Online-Bewerberportal unter www.karriere-dietzenbach.de.   
 
Die Bewerbungsfrist endet am 27.10.2024. 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen berücksichtigen wir im Rahmen der gelten-
den Bestimmungen bevorzugt.  
 
Gerne stehen wir für nähere Auskünfte zur Verfügung. Bitte wende dich bei Fra-
gen an Frau Blankertz, Personalsachbearbeiterin, unter der Rufnummer 06074 
373-203. 
 
Wir verwenden deine Daten ausschließlich zum Bewerbermanagement und un-
ter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen der DS-GVO und des 
HDSIG. Nach Abschluss des Verfahrens werden deine Daten gelöscht. 

 


