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Dein perfekter Start in die Zukunft 

 
▶ Der zündende Funke springt zwischen dir und Elektrizität über? 
▶ Du lässt gerne anderen Menschen ein Licht aufgehen oder bringst    

Licht ins Dunkel? 
▶ Konzentriert zu arbeiten, ist dir besonders wichtig?  

 
Dann ist diese Ausbildung für dich bestimmt der richtige Schritt! 

 
Wir bilden dich gerne aus zum/zur 

Elektroniker*in  
Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik (m/w/d) 

 
Dein Aufgabengebiet 

Elektroniker/innen der Fachrichtung Energie- und Gebäudetechnik planen und 
installieren Anlagen der elektrotechnischen Energieversorgung und Infrastruktur 
von Gebäuden. Diese montieren sie, nehmen sie in Betrieb und warten oder re-
parieren sie.  
 

Im Laufe der Ausbildung wirst Du an die Materie herangeführt und mit den 
Berufsinhalten systematisch vertraut gemacht. Du erlernst das Lesen und An-
wenden technischer Unterlagen sowie installieren und prüfen elektrischer Ge-
räte, Beleuchtungsanlagen oder Kompensationsanlagen. 
 
Dein Einsatz 

▶ guter Realschulabschluss  

▶ mindestens befriedigende Leistungen in den Fächern Mathematik, Phy-
sik und Deutsch 

▶ Du hast Interesse an technischen Abläufen, Anlagen und Geräten 

 
Magistrat der 
Kreisstadt Dietzenbach 
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▶ Du bist motiviert und hast Spaß am Lernen 

▶ Du bist flexibel, sorgfältig und verantwortungsbewusst 

▶ Du arbeitest gerne im Team 
 
Unser Angebot für dich 

▶ Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre 

▶ Ausbildungsstart: 11.08.2025 

▶ Berufsschule: August-Bebel-Schule in Offenbach  

▶  Vergütung beträgt von 1.218,26 bis 1.314,02 Euro brutto im Monat 

▶ jährliche Sonderzahlung in Höhe von 90 % der monatlichen Ausbildungs-
vergütung 

▶ Schülerticket Hessen 

▶ Abschlussprämie 400 Euro brutto 

▶ betriebliche Altersversorgung 

▶ interne Seminare und Fortbildungen 

▶ Möglichkeit des Austauschs mit anderen Auszubildenden 

▶ Chance auf Übernahme für mindestens 1 Jahr 
 
Jetzt geht’s los! 

Wenn dich unser Angebot überzeugt hat, dann freuen wir uns über deine Bewer-
bung über unser Online-Bewerberportal unter www.karriere-dietzenbach.de.   
 
Die Bewerbungsfrist endet am 27.10.2024. 

 
Schwerbehinderte Bewerber*innen berücksichtigen wir im Rahmen der gelten-
den Bestimmungen bevorzugt.  
 
Gerne stehen wir für nähere Auskünfte zur Verfügung. Bitte wende dich bei fach-
lichen Fragen an Herrn Seibert, Abteilungsleiter Straßenbeleuchtung & Elektro, 
unter der Rufnummer 06074 3715-14. Bei personalrechtlichen Fragen steht Frau 
Blankertz, Personalsachbearbeiterin, unter der Rufnummer 06074 373-203 gerne 
zur Verfügung. 
 

Wir verwenden deine Daten ausschließlich zum Bewerbermanagement und un-
ter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen der DS-GVO und des 
HDSIG. Nach Abschluss des Verfahrens werden deine Daten gelöscht. 


