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Die Kreisstadt Dietzenbach mit Uber 35.000 Einwohner*innen liegt zentral in
der Rhein Main Region. Fur die Stadtverwaltung mitihren vielfaltigen Aufgaben
arbeiten rund 530 Mitarbeiter*innen.

Im Dietzenbacher Capitol setzen wir kreative Ideen in unvergessliche Events
um, sei es flr Firmenfeiern, Tagungen oder Kulturveranstaltungen, sowohl in-
nen als auch auf unseren vielseitig nutzbaren AuRenflachen. Mit einer Kapazi-
tatvon 1.380 Personen und modernster Infrastruktur bieten wir als Kultur- und
Tagungszentrum in Dietzenbach Mitte den perfekten Rahmen fir jede Art von
Veranstaltung, inklusive umfassender Planung und technischer Umsetzung.

Wir suchen Sie als

Fachkraft fiir Veranstaltungstechnik (m/w/d)
in Vollzeit (39 h/Woche) zum nachstmdglichen Zeitpunkt.

lhre Aufgabenschwerpunkte:
e Planung, Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen
und Vermietungen

e Absprachen mit Veranstalter*innen, Kulturschaffenden und
Agenturen und zur Klarung der technischen und organisato-
rischen Ablaufe

e Unterstltzung, Einweisung und Beratung von Mieter*innen bei
Fremdveranstaltungen und Vermietungen, z.B. hinsichtlich Be-
stuhlung, Ablaufplan und Bihnenaufbau

e Bestuhlungsarbeiten nach Bestuhlungsplan und Anforderungen
der Veranstaltungsverantwortlichen

e Hausaufsicht mit Schlieltdienst

e Betreuungdertechnischen Ablaufe bei Veranstaltungen, Pla-
nung des Materialeinsatzes und Disposition

e Bihnenaufbau, Einleuchten, Bedienung der technischen Anlagen
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Kontrolle der technischen Anlagen und des technischen In-
ventars sowie Einweisung und Kontrolle der Fremdfirmen

Durchfihrung von Wartungen und Reparaturen an Geraten, Bih-
nentechnik, Haustechnik u.a.

Anleitung der technischen Hilfskrafte und des Personals bei
Veranstaltungen

lhr Profil:

Ausbildung zur Fachkraft fir Veranstaltungstechnik oder technische Aus-
bildung mit Berufserfahrung in diesem Gebiet

PKW-FUhrerschein Klasse B

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, auch an Wochenenden
und Feiertagen, in Abend- sowie in Nachtstunden

Team- und Begeisterungsfahigkeit
Selbststandiges Arbeiten
Organisations- und Entscheidungsfahigkeit

Wiinschenswert:

Ein Befahigungszeugnis als Verantwortlicher fir Veranstaltungstechnik
FUhrerschein der Klasse C oder CE

Erfahrung mit Veranstaltungsspezifischen Anwendungen, wie z.B. Vector-
works

Unser Angebot fur Sie:

Ein sicherer Arbeitsplatz mit einem unbefristeten Arbeitsvertrag
Vollzeitstelle (39 Wochenstunden)

Eingruppierung je nach Qualifikation und Berufserfahrung bis zur Ent-
geltgruppe 8 TVOD-VKA (Jahresbruttoverdienst bei Vollzeit ab 39.300,- bis
47.900- Euro)

Zusatzlich tarifliche Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt
Zusatzliche Altersversorgung (Zusatzversorgungskasse)
Arbeitin einem verlasslichen Team

Vielfaltige Fortbildungsangebote

Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. interne Sportangebote, Er-
maRigung in Fitnessstudios)

Job-Ticket fur den OPNV

Dartber hinaus bieten wir Ihnen eine sehr gute Arbeitsplatzausstattung in unse-
rem Capitol mit guter Infrastruktur (S-Bahn, Bus, Einkaufsmoglichkeiten in direk-
ter Nahe sowie kostenloses Parken).
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Gemal § 9 des Hessischen Gleichberechtigungsgesetzes kann der ausgeschrie-
bene Arbeitsplatz in Teilzeit besetzt werden.

Bewerbungen von Frauen unterstitzen wir ausdricklich.

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung im Rahmen der
geltenden Bestimmungen bevorzugt.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen geférdert. Soweit Sie ehrenamtlich
tatig sind, geben Sie dies bitte bei lhrer Bewerbung an. Im Ehrenamt erworbene
Erfahrungen und Fahigkeiten konnen gegebenenfalls im Rahmen von Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung positiv berticksichtigt werden, wenn sie fur die
vorgesehene Tatigkeit dienlich sind.

Gerne stehen wir Ihnen fur nahere Auskinfte zur Verfligung. Bitte wenden Sie sich
bei fachlichen Fragen an den Abteilungsleiter der Veranstaltungstechnik, Herrn
Reichard, unter der Rufnummer 06074/373-834. Fur personalrechtliche Fragen
steht Ihnen Frau Lotz unter der Rufnummer 06074/373-304 zur Verfigung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Giber unser Online-Bewer-
berportal. Dieses erreichen Sie unter www.karriere-dietzenbach.de. Dort erhalten
Sie auch nahere Informationen Uber uns als Arbeitgeber.

Die Bewerbungsfrist endet am 06.10.2024.

Wir verwenden lhre Daten ausschlielslich zum Bewerbermanagement und unter
Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen der DS-GVO und des
HDSIG. Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Daten geloscht.
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