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$ KREISSTADT :

DIETZENBACH

Magistrat der
Kreisstadt Dietzenbach

Die Kreisstadt Dietzenbach mit iber 35.000 Einwohner*innen liegt zentral in
der Rhein Main Region. Fur die Stadtverwaltung mit ihren vielfaltigen Aufga-
ben arbeiten rund 640 Mitarbeiter*innen.

FUr den SchlieRdienst der Regenbogenschule und der Astrid-Lindgren-Schule
sucht die Kreisstadt Dietzenbach zum nachstmoglichen Zeitpunkt fir 5 bis 6
Wochenstunden ein*e

Aushilfskraft (m/w/d) SchlieRdienst

zundachst befristet flir zwei Jahre.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Offnen der Hallen zu Trainingsbeginn nach dem Schulsport
Kontrollgang durch die Hallen

Anwesenheit bei Vereinswechsel und Ubergabe

Schliefben der Hallen mit Kontrolle der Sportgerate
Sicherstellung von Sauberkeit und Ordnung

lhr Profil:

Hohe zeitliche Flexibilitat an allen Wochentagen

Bereitschaft zum Dienst am Wochenende (Samstag und Sonntag)
Zuverlassigkeit

Sehr gute Deutschkenntnisse

Soziale Kompetenz

Ortskenntnisse in Dietzenbach bzw. Wohnort in Dietzenbach oder in unmit-
telbarer Umgebung sind winschenswert

Unser Angebot fiir Sie:

e Geringfligiges Beschaftigungsverhaltnis
e Eingruppierung nach der Entgeltgruppe 3 TVOD-V
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Gerne stehen wir lhnen fir ndhere Auskinfte zur Verfligung. Bitte wenden Sie
sich bei fachlichen Fragen an Frau Fleckenstein, unter der Rufnummer 06074
373-224. Fur personalrechtliche Fragen steht Ihnen Herr Mattutat unter der
Rufnummer 06074 373-892 gerne zur Verflgung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung Gber unser Online-Be-
werberportal. Dieses erreichen sie unter www.karriere-dietzenbach.de. Dort er-
halten Sie auch nahere Informationen Giber uns als Arbeitgeber.

Die Bewerbungsfrist endet am 05.03.2025.
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