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Es gibt viele gute Gründe einen Beruf als pädagogische Fachkraft zu ergreifen und bei uns das Anerken-

nungsjahr zu absolvieren. 

Denn bei uns wird es auf alle Fälle niemals langweilig, da die Arbeit mit den Kindern, den Eltern sowie 

den Kolleg*innen jede Menge Abwechslung bietet. In unseren 12 Kindertagesstätten setzen wir auf Viel-

falt. Neben Ganztags- und Halbtagsmodellen bieten wir offene und teiloffene Konzepte, mit und ohne 

Hort oder Krippe, mit tier-, wald- oder sprachpädagogischem PLUS: Unsere Kita-Landschaft ist bunt. 

In unseren Einrichtungen kannst Du aktiv deine eigenen Ideen und Interessen einbringen sowie Dein 

Fachwissen aus der theoretischen Ausbildung gleich in die Praxis umsetzen. Dabei unterstützen Dich 

unsere erfahrenen Praxisanleitungen sowie das gesamte Team. 

Bei uns findest du, was Du suchst, und wir suchen Dich als    

Berufspraktikanten*innen (m/w/d) im Kitabereich 

für ein Anerkennungsjahr als Erzieher*in  

in der Zeit vom 01.09.2025 bis zum Bestehen der Prüfung 

Wir freuen uns auf dich und deine Stärken: 

▶ Du befindest dich an einer Fachschule für Sozialpädagogik mit dem Ziel 

staatlich anerkannte*r Erzieher*in zu werden  

▶ Du hast ein gutes Einfühlungsvermögen in der Arbeit mit Kindern 

▶ Du bist offen, aufgeschlossen und kommunikativ 

▶ Du bist motiviert und hast Spaß am Lernen 

▶ Du erledigst deine Aufgaben sorgfältig und übernimmst gerne Verantwortung 

▶ Du arbeitest gerne im Team 
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Unser Leistungs-PLUS für Dich: 

▶ 30 Tage Urlaub plus Heiligabend und Silvester frei 

▶ Entgelt nach dem Tarifvertrag für Praktikant*innen (TVPöD), 

zurzeit 1.802,02 Euro brutto im Monat 

▶ Schülerticket Hessen 

▶ gemeinsamer Start mit den anderen Auszubildenden (Einführungstage) 

▶ verbindliches Ausbildungskonzept für alle Kitas 

▶ qualifizierte Praxisanleitung und pädagogische Fachberatung 

▶ Ausbildungskoordinatoren, die Dir mit Beratungsangeboten und 

praktischen Hilfestellungen zur Seite stehen 

▶ digitale Mediennutzung (Tablets und Kita App) 

▶ interne Seminare und Fortbildungen plus viele Gesundheitsangebote 

▶ Chance auf unbefristete Übernahme nach dem Anerkennungsjahr 

Jetzt geht’s los! 

Wenn Dich unser Angebot überzeugt hat, dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung über unser Online-

Bewerbungsportal unter www.karriere-dietzenbach.de. 

Gerne stehen wir für nähere Auskünfte zur Verfügung. Bitte wende dich bei fachlichen Fragen an Herrn 

Scholz, Abteilungsleiter Kindertagesstätten, unter der Rufnummer 06074 373-218. Bei personalrechtli-

chen Fragen steht Frau Blankertz, Personalsachbearbeiterin, unter der Rufnummer 06074 373-203 

gerne zur Verfügung. Oder schau bei uns unter www.kitajobs-dietzenbach.de vorbei. 

Kurz & knapp 

Arbeitszeit Befristung Vergütung Start Bewerbungsfrist 

39 Std./Woche befristet 1.802,02 Euro/Monat 01.09.2025 keine 
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