
 
 
 

 
Die Kommunale Volkshochschule Dingolfing e. V. 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 

Geschäftsführer (m/w/d) 
in Vollzeit 

 
 

Aufgabenschwerpunkte 
 

- Organisatorische und personelle Leitung der vhs-Verwaltung 
- Ermittlung von Bildungsbedürfnissen und langfristige Planung der Bildungsarbeit 
- Pädagogische Planung und Organisation des Programmangebotes 
- Gewinnung, Auswahl und Beurteilung von Dozenten 
- Aufstellung und Vollzug des Wirtschafts- und Finanzplanes 
- Werbung und Öffentlichkeitsarbeit 
- Zusammenarbeit mit den Außenstellenleitungen, den Dozenten sowie den regionalen 

und überregionalen Bildungsträgern und Institutionen 
- Außenvertretung der vhs gegenüber Kommune, Landkreis, Verbänden, Institutionen und 

Kooperationspartnern 
 

Anforderungen 
 
- Abgeschlossenes, fachbezogenes Studium oder vergleichbare Qualifikation 
- Berufserfahrung 
- Verantwortungsbereitschaft und Durchsetzungsfähigkeit 
- Organisations- und Verhandlungsgeschick, Überzeugungskraft und sicheres Auftreten 
- Hohes Maß an Selbstständigkeit, Engagement und Kreativität 
- Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse sowie die Fähigkeit zu wirtschaftlichem Denken, 

Planen und Handeln 
- Arbeitszeitflexibilität, Belastbarkeit 
- Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 
- Erfahrungen im Bildungswesen und/oder Projektmanagement wären wünschenswert 
- Mobilität sowie Bereitschaft zu Abend- und Wochenendterminen 

 

Wir bieten: 
 
- Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabenfeld 
- Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz auf einer unbefristeten Vollzeitstelle 
- Leistungsgerechte Bezahlung nach dem TVöD 
- Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Zusatzversorgung sowie tarifübliche Zusatzleistungen 

(z.B. Jahressonderzahlung, Heiligabend und Silvester frei) 



 

Die konkrete Eingruppierung erfolgt nach den tarifrechtlichen Bestimmungen je nach 
Qualifikation und Berufserfahrung. 
 
Bei Bedarf sind wir gerne bei der Wohnungssuche behilflich. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 04.08.2024. 
Eine Bewerbung ist ausschließlich über das Bewerberportal der Stadt Dingolfing  
(www.mein-check-in.de/dingolfing) möglich. 
 
Ansprechpartner für Rückfragen zum Aufgabengebiet: Herr Egerer, Tel.: 08731/60809, 
Rückfragen zum Bewerbungsverfahren: Frau Scholler, Tel.: 08731/501128. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

http://www.mein-check-in.de/dingolfing

