
Die Gemeinde Dittelbrunn, „aktiv in der Gegenwart, offen für die Zukunft“, mit ca. 7.500 Einwohnern und vier 
Gemeindeteilen die viertgrößte Gemeinde im Landkreis Schweinfurt, sucht in Vollzeit und unbefristet 

 

                  eine/n Anlagenmechaniker/in, Gebäudetechniker/in 

oder Elektriker/in (m/w/d) 

 
 
für den gemeindlichen Bauhof. 

Ihre Aufgaben: 
- Betreuung der gemeindlichen Anlagentechnik 
- Installationsarbeiten im Sanitär-, Heizungs- und Lüftungsbereich 
- Mitarbeit im Winterdienst sowie gelegentliche Wochenend- und Abenddienste 
- Mithilfe bei allen sonstigen, allgemeinen Tätigkeiten im Aufgabenbereich des Bauhofs 

 
Ihr Profil: 

- Abgeschlossene handwerkliche Ausbildung mit berufspraktischen Erfahrungen in dem genannten 
Aufgabengebiet 

- Gesundheitliche Eignung und körperliche Belastbarkeit 
- Fahrerlaubnisklasse BE, idealerweise CE bzw. Bereitschaft zum Erwerb dieser 
- Wirtschaftliches Denken und Handeln, Eigeninitiative, eine gute Auffassungsgabe, Teamfähigkeit sowie 

eine selbständige Arbeitsweise 
- Freundliches Auftreten und bürgerfreundliches Verhalten 
- Umgang mit EDV 

 
Was wir Ihnen bieten: 

- abgesicherte Sozialleistungen durch den Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst mit attraktiver 
Zusatzversorgung (Betriebsrente) 

- Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung 
- Zuschuss zu den vermögenswirksamen Leistungen 
- Mitarbeiterleasing Fahrrad 
- Flexibler Freizeitausgleich 
- Ideale Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
- Unterstützung durch qualifizierte Fortbildungsmöglichkeiten 
- Unbefristeter, krisensicherer Arbeitsplatz 

 
Unser Angebot klingt wie für Sie gemacht? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inkl. vollständigem Lebenslauf, den Abschluss- und 
Arbeitszeugnissen, vorzugsweise per E-Mail, bis spätestens 14.02.2025 an die  

Gemeinde Dittelbrunn 
z.Hd. Frau Dagmar Aberle 
Geschäftsleitung 
Rathausplatz 1 
97456 Dittelbrunn 
E-Mail: dagmar.aberle@dittelbrunn.de 
Telefon 09725/712421 
Warmuth, 1. Bürgermeister 
 
Bewerbungen vorzugsweise per E-Mail (nur als eine PDF-Datei). 
Informationen über die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten im Rahmen der Bewerbung können Sie auf der Internetseite der Gemeinde Dittelbrunn 
(www.dittelbrunn.de) unter der jeweiligen Stellenausschreibung erhalten. 
Bewerbungsunterlagen werden nur auf Anforderung zurückgesandt, ansonsten werden sie nach Ablauf des Ausschreibungsverfahrens gemäß den 
Datenschutzbestimmungen vernichtet. 


