Beim Markt Dollnstein ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle einer

Kinderpfleger/in (m/w/d)
in Teilzeit befristet als Schwangerschaftsvertretung fiir die Kinderkrippe in Dollnstein zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Betreuung, Erziehung und Bildung unserer Kinder mit fachlicher Unterstlitzung durch eine
padagogische Fachkraft

e Mitarbeit bei der Planung und Gestaltung des Gruppenlebens und der Zusammenarbeit
mit den Eltern/Familien

e Mitwirkung bei der Vor- und Nachbereitung, sowie Durchflihrung der Elternarbeit
(Elternabende, Elterngesprache, Elterninformation)

lhr Profil

e einen erfolgreichen Abschluss als staatlich anerkannter Kinderpfleger (m/w/d) oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Begeisterungsfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit und Teamfahigkeit

e Erfahrung und Freude am Umgang mit Kindern

e Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Einfihlungsvermdgen und Liebe zum Beruf

Wir bieten

e einen interessanten, krisensicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz

e eine leistungsorientierte Vergltung nach dem Tarifvertrag fir den offentlichen Dienst
(TVéD)

¢ alle im offentlichen Dienst zustehenden Sozialleistungen

e engagiertes und kollegiales Team

Fir das Arbeitsverhaltnis gelten die Bestimmungen des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) und die ergénzenden, andernden oder ersetzenden einschlagigen Bestimmungen.

Wir haben |hr Interesse geweckt?

Dann senden Sie bitte lhre aussagekraftigen, Iickenlosen Bewerbungsunterlagen an den Markt
Dollnstein, Papst-Viktor-StralRe 35, 91795 Dollnstein. Gerne kdnnen Sie lhre
Bewerbungsunterlagen auch per Mail an sabrina.mittermeier@dolinstein.de senden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber (bitte Nachweis beifligen) werden bei gleicher
Eignung und Qualifikation im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
berlcksichtigt.

Bei Rickfragen steht Thnen der 1. Blirgermeister Herr RolRkopf 08422 98795-10 und Frau
Mittermeier 08422 98795-51 gerne zur Verfligung.



