Die Stadtverwaltung
+= Ebersbach sucht Sie!

Die Stadt Ebersbach an der Fils (ca. 15.500 Einwohnerinnen) hat zum nachstmaéglichen Zeitpunkt
in der Abteilung Tiefbau und Infrastruktur im Fachbereich Bauen und Umwelt folgende Stelle zu
besetzen:

Ingenieur (m/w/d) Fachrichtung
Landschaftsarchitektur/Bauingenieurwesen

oder vergleichbar

Ihr Betatigungsfeld:

=  Fachliche Betreuung von projektbezogenen Hochwasserschutz- und StarkregenpraventionsmaBnahmen

*  Moderation von Beratungs- und Abstimmungsgesprachen mit Behérden und Planungsbiros

=  Organisation und Koordination von Gewadsserpflegearbeiten und Gewdasserschauen

= Betreuung und Monitoring von MaBnahmen zur Biotopverbundplanung und Okokonto

*=  Konzeption und Planung von &ffentlichen Grin- und Freiflachen, Spielpldtzen und Friedh&fen unter
Berucksichtigung 6kologischer, wirtschaftlicher und technischer Gesichtspunkte

*  Umsetzung und Begleitung der landschaftspflegerischen Malinahmen des naturschutzrechtlichen
Ausgleichs im Rahmen der verbindlichen Bauleitplanung

»  Fortfuhrung des Baum- und Grunflachenkatasters in Abstimmung mit Fachburos

Das bringen Sie mit:

»=  Abgeschlossenes Ingenieurstudium (TU/FH, Dipl.-Ing./ Master/Bachelor) der Fachrichtung Landschafts-
architektur, Bauingenieurwesen oder vergleichbar

*  Fundierte Kenntnisse und konzeptionelles Denken in den aufgefihrten Aufgabengebieten

»  Organisationsgeschick, Kostenbewusstsein, Kontaktfreudigkeit und souveraner Umgang mit Biirgern

= Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und Belastbarkeit (Vorortbegehungen im Gelande)

*  Selbststandige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

=  Gute Kenntnisse VOB /HOAI sowie Bau- und Planungsrecht und EDV-Fachanwendungen (GIS Kenntnisse
winschenswert)

*  Fuhrerschein Klasse B und die Bereitschaft zur Wahrnehmung von AulBenterminen

Das bieten wir lhnen:

= Sinnstiftende Arbeit im Bereich Klima- und Umweltschutz

* Interessante und interdisziplindre Tatigkeit in einer zukunftsorientierten, birgernahen Stadtverwaltung
=  Kollegiales Arbeitsumfeld mit guter Arbeitsplatzausstattung in einem historischen Gebaudeteil

. Einen sicheren Arbeitsplatz in unbefristeter Vollzeit (39 Std./Woche) und 30 Urlaubstage/Jahr

=  Vergutung nach EG 10 TV6D mit Zusatzversorgung (Betriebsrente) und leistungsorientierter Bezahlung
= Personliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmalinahmen

*  Arbeitsplatz im schdnen Filstal, unweit von Stuttgart

= Ein mit 70% bezuschusstes Jobticket fiir den OPNV und Méglichkeit des Dienstrad-Leasings

=  Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Moglichkeit (nach Absprache)

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Méchten Sie nachhaltig Ebersbach baulich
mitgestalten? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie uns diese bis 11.05.2025 zu und nutzen dafir gerne unser Online- Stellenportal
www.ebersbach.de/jobs. Vorstellungsgesprache sind fur 21.05.2025 vorgesehen.

FUr weitere Auskinfte wenden Sie sich an Herrn Richter (Abteilung Tiefbau und Infrastruktur) unter
07163/4310 oder an Frau Banholzer (Abteilung Personal und Service) unter 07163/161-2210.
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung kommen bei gleicher Eignung E 1.- - E
vorrangig zum Zuge. . -
Ihre Bewerbungsdaten werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform
geldscht. Eine Ricksendung von Papier-Bewerbungen erfolgt nicht.
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