
 
Die Stadt Ebersbach an der Fils (rd. 15.500 EinwohnerInnen) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt im 
Fachbereich Bürgerservice und Bildung, Abteilung Familie und Vereine, eine engagierte, medienaffine 

Sachbearbeitung (m/w/d) Bibliothek und VHS  
in unbefristeter Vollzeit 

Die städtische Bibliothek in historischem Gebäude ist Medienzentrum, Lernort und Treffpunkt für Menschen 
jeden Alters. Kleine, aber feine Veranstaltungsangebote bereichern das lokale Kulturangebot. Ausgewählte 
Kursprogramme der Volkshochschule (VHS) runden das städtische Bildungsangebot ab.  
Werden Sie Teil unseres Teams und helfen Sie, Freude am Lesen und Lernen für alle zu fördern!    
 
Ihre Aufgaben im Bereich Stadtbibliothek (65 %):  
 Sie wirken bei der Beschaffung, Erschließung und Bereitstellung von (Lern)Medien, Informationen und 

Bibliotheksdienstleistungen mit 
 Sie zeigen Präsenz an der Servicetheke und arbeiten im Bestandsmanagement und bei der 

Medienrücksortierung mit zielgruppenorientiert Kunden und Bibliotheksnutzende diverser Altersklassen 
 Sie begleiten lesefördernde und medienpädagogische Veranstaltungen 
 Sie beraten und betreuen  
 zur Vermittlung von Lese-, Medien-, Recherche-, Informations- und Digitalkompetenz  
 Sie beteiligen sich an der Organisation und Durchführung der Praktikumsbetreuung 
im Bereich VHS (35 %): 
 Mitarbeit bei der Programmplanung der beiden jährlichen VHS-Semester 
 Betreuung der Dozenten 
 Organisatorische Umsetzung und Betreuung des Semesterprogramms sowie von Einzelveranstaltungen 

Das bringen Sie mit:  
 Abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellter (m/w/d) für Medien und Informationsdienste oder  

vergleichbaren Abschluss 
 Kenntnisse im öffentlichen Bibliotheks- oder Verlagswesen und in der Erwachsenenbildung 

 Ausgeprägte Serviceorientierung, Freundlichkeit und Kommunikationsstärke im Umgang mit Bibliotheks-
nutzenden und Kunden 

 Strukturiertes, selbstständiges und zielorientiertes Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein 
 Fähigkeit und Freude an der zuverlässigen Zusammenarbeit in einem kleinen Team 
 Interkulturelle Kompetenz und Freude am Umgang mit einem gemischten und jungen Publikum 
 Gute Kenntnisse im Bereich EDV und Bibliothekssoftware, Freude an der technischen Einarbeitung und 

Katalogisierung von Medien, Offenheit für zukünftige Entwicklungen und technische Neuerungen 
 Kenntnisse in bibliotheka oder Kufer oder vergleichbaren Verwaltungsprogrammen wünschenswert 
 Bereitschaft zu Samstags- und Spätdiensten 

Das bieten wir Ihnen:  
 Eine unbefristete Stelle mit Vergütung nach Entgeltgruppe 6 TVöD einschließlich der üblichen Sozialleistungen 

im öffentlichen Dienst und jährliche leistungsorientierte Bezahlung (LOB) 
 Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem kollegialen Team 
 Fortbildungsmöglichkeiten zur individuellen Förderung Ihres Fachpotentials 
 Ein mit 70% bezuschusstes Jobticket für den ÖPNV sowie die Möglichkeit des Dienstrad-Leasings 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gestalten Sie nachhaltig das vielfältige 
Bildungsangebot in der Stadt Ebersbach mit – wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Bitte senden Sie uns diese bis spätestens 18.05.2025 zu und nutzen dafür gerne unser Online-Stellenportal 
www.ebersbach.de/jobs. 
 
Für weitere Auskünfte stehen Ihnen gerne Herr Vogl (Abteilung Familie und Vereine) unter 07163/161-3330 
oder Frau Banholzer (Abteilung Personal und Service) unter 07163/161-2210 zur Verfügung. 
 
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung kommen bei gleicher Eignung 
vorrangig zum Zuge.  
Ihre Bewerbungsdaten werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzkonform 
gelöscht. Eine Rücksendung von Papier-Bewerbungen erfolgt nicht.  
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