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Für unser Bürger- und Ordnungsamt suchen wir zum 1. Juni 2025 einen 
 
Integrationsbeauftragten (m/w/d)  
 
mit einem Beschäftigungsumfang von 50 - 70 %. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

• die Geschäftsstelle und Leitung des Integrationsausschuss 

• die organisatorische Betreuung des Integrationsmanagements 

• die zentrale Anlauf-, Beratungs- und Koordinierungsstelle für institutionelle Akteure 

• die Weiterentwicklung/Fortschreibung des städtischen Integrationsplans 

• die Konzeption und Organisation von interkulturellen Angeboten 

• die Öffentlichkeitsarbeit 
 
Sie verfügen über: 

• ein abgeschlossenes Studium im Bereich Soziale Arbeit oder in einem vergleichbaren 
Studiengang  

• Kommunikationsfähigkeit 

• die Bereitschaft zu gelegentlichen Abenddiensten 
 
Wir bieten Ihnen: 

• eine unbefristete Beschäftigung mit einer tariflichen Bezahlung in Entgeltgruppe S12 TVöD-SuE 
inkl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt  

• eine betriebliche Altersvorsorge  

• einen 50 %-Zuschuss zu Ihrem Jobticket für den ÖPNV 

• einen Zuschuss zum Erwerb eines Dienstrads sowie einen Radpendler-Bonus 

• ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Wellpass-Mitgliedschaft) 

• die Nutzung des Angebots von corporate benefits 
 
Ihre Fragen beantwortet Ihnen unsere Leiter der Bürger- und Ordnungsamtes Marco Donabauer, 
Telefon 07161 804 150. 
 
Sie fühlen sich angesprochen und möchten sich bewerben? Bewerbungen nehmen wir über unseren 
Bewerbungsmanager unter www.eislingen.de/Stellenangebote bis zum 13. April 2025 an. Wir freuen 
uns auf Sie! 
 
 


