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Wir suchen für unsere Stadtkasse zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
Sachbearbeiter (m/w/d) für den Bereich Zwangsvollstreckung  
 
mit einem Beschäftigungsumfang von 70 - 100 % als Elternzeitvertretung für zwei Jahre, 
voraussichtlich bis 31. August 2027. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst unter anderem: 

 den Einzug und die Vollstreckung der öffentlich-rechtlichen und privatrechtlichen 
Forderungen der Stadt Eislingen mit Schwerpunkt Ordnungswidrigkeiten und Bußgelder 

 die Recherche und selbständige fallbezogene Abwägung der zu ergreifenden 
Zwangsvollstreckungsmaßnahmen 

 den Erlass von Pfändungs- und Einziehungsverfügungen 
 die Überwachung von Zahlungseingängen 
 das Einräumen von Ratenzahlungen und Aussetzen der Vollstreckung 
 die Festsetzung von Nebenforderungen 
 die Forderungsanmeldung im Insolvenzverfahren 
 das Ausfertigen von Vollstreckungsmaßnahmen für die Kassenverwalterin und ihren 

Stellvertreter 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung als Verwaltungswirt (m/w/d), 
Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) oder Rechtsanwaltsfachangestellte (m/w/d) mit 
fundierten Kenntnissen im Forderungsmanagement 

 idealerweise Berufserfahrung im Aufgabengebiet 
 sehr gute PC-Kenntnisse 
 eine sorgfältige und sehr genaue Arbeitsweise 
 Zuverlässigkeit sowie ein sicheres und freundliches Auftreten 

 
Wir bieten Ihnen: 

 eine Beschäftigung mit einer tariflichen Bezahlung in Entgeltgruppe 8 TVöD inkl. 
Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt  

 eine betriebliche Altersvorsorge  
 einen 50 %-Zuschuss zu Ihrem Jobticket für den ÖPNV 
 einen Zuschuss zum Erwerb eines Dienstrads sowie einen Radpendler-Bonus 
 ein umfangreiches betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Wellpass-Mitgliedschaft) 
 die Nutzung des Angebots von corporate benefits 

 
Ihre Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ingrid Wettengl, Telefon 07161 804-220. 
 
Sie fühlen sich angesprochen und möchten sich bewerben? Bewerbungen nehmen wir ausschließlich 
über unseren Bewerbungsmanager unter www.eislingen.de/Stellenangebote bis zum 25. Mai 2025 an. 
Bitte schreiben Sie Ihren gewünschten Beschäftigungsumfang in das Anschreiben. Wir freuen uns auf 
Sie! 
 
 


