
 
 
Als moderne Verwaltung entwickeln wir uns kontinuierlich weiter 
 
 
Für unser künftiges Amt für IT und Digitalisierung suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt in Vollzeit eine*n 
 
 

Projektmanager*in IT und Digitalisierung 
 (EG 10 TVöD bzw. Bes.Gr. A 11) 

 
 
Aufgabenschwerpunkte 

 Konzeptionelle Planung und operative Durchführung des Projektmanagements für IT- 
und Digitalisierungsprojekte, insbesondere als Schnittstelle zwischen den 
verschiedenen Akteuren 

 Koordination der Projektteams und Kommunikation mit den Projektmitgliedern 

 Projektcontrolling, wie beispielsweise die Erstellung von Statusberichten, die 
Entwicklung von Kennzahlen zur Steuerung von Projekten sowie die Ermittlung und 
Überwachung von Prozessrisiken 

 Überwachung von Zeitplänen, Budgets und Qualität 

 Projektdokumentation und Gremienarbeit 
 

Ihr Profil 

 Studium der Wirtschaftswissenschaften oder im Bereich Verwaltung (z. B. Public 
Management, Digitales Verwaltungsmanagement), (Wirtschafts-)Informatik, 
Projektmanagement oder vergleichbarer Studiengang oder IT-Ausbildung mit 
entsprechender Berufserfahrung 

 Erfahrung im klassischen und agilen Projektmanagement 

 Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung wünschenswert 

 Analytisches, strukturiertes und zielorientiertes Denken 

 Kreativität und Offenheit für neue Ideen und Entwicklungen  

 Kommunikatives Geschick und Sozialkompetenz 

 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboarding-
konzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von 
morgen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fort-
bildungen, ein von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss 
zum Deutschlandticket, Fahrrad-Leasing und Mittagessen in unserer Kantine und und 
und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für 
Chancengleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 



Für nähere Auskünfte stehen Ihnen die Amtsleitung IT und Digitalisierung Herr Butzinger 
(Tel. 07231 308-9457) und die zuständige Personalsachbearbeiterin Frau Haug (Tel. 07231 
308-9281) gerne zur Verfügung. 
 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 
03.11.2024 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 
 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

