
 
 
Wir setzen auf Kompetenz und Bürgernähe. 
 
 
Für unser Straßenverkehrs- und Ordnungsamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Vollzeit eine*n 
 

Sachbearbeiter*in 
im Aufgabenbereich Fahrerlaubniswesen  

(Bes.Gr. A 8 bzw. EG 8 TVöD) 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
Ihr Aufgabengebiet 
Im Team der Führerscheinstelle sind Sie im Schwerpunkt der ganzheitlichen Sachbearbei-
tung Fahrerlaubniswesen tätig und für Maßnahmen nach dem Punktesystem für wiederholt 
auffällige Verkehrsteilnehmer*innen sowie für Fahranfänger*innen auf Probe zuständig. 
Es erwarten Sie interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem publikumsintensi-
ven Aufgabenbereich. 
 
Ihr Profil 

 abgeschlossene Verwaltungsausbildung (Fachangestellte*r oder Mittlerer Verwal-
tungsdienst) oder eine gleichwertige Qualifikation in einem verwaltungsnahen Berufs-
feld bzw. eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie die Bereitschaft 
zum Erwerb der Ersten Prüfung nach der Entgeltordnung. 

 sicheres Auftreten, gute Kommunikationsfähigkeit und Freude am Kontakt mit Men-
schen 

 Teamfähigkeit 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboar-
dingkonzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von 
morgen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fortbildun-
gen, ein von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum 
Deutschlandticket, Fahrrad-Leasing und Mittagessen in unserer Kantine und und 
und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 
Für nähere Auskünfte zu dieser Stelle steht Ihnen der Sachgebietsleiter der Fahrerlaubnis- 
behörde Herr Wälder (Tel. 07231 308-9214) und die zuständige Personalsachbearbeiterin 
Frau Habermann (Tel. 07231 308-9780) gerne zur Verfügung.  
 



Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 
29.12.2024 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

