
 
                                                                                                                           
 

Die richtige Hilfe für Eltern, Kinder und Jugendliche zu leisten ist uns ein wichtiges 
Anliegen. 
 
 

Für unser Jugendamt suchen im Sachgebiet Eingliederungshilfe für seelisch behinderte 
junge Menschen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit  
 

Sozialpädagog*innen  
im Aufgabenbereich Eingliederungshilfe nach SGB VIII 

(Entgeltgruppe S 12 TVöD) 
 

Ihre Aufgaben  
Der Arbeitsschwerpunkt besteht darin, eine kompetente Hilfeplanung für den Einzelfall zu er-
stellen, dies beinhaltet die 

 Ermittlung von Bedarfen und der Teilhabebeeinträchtigung gem. § 35a SGB VIII 

 Förderung junger Menschen im Rahmen der Eingliederungshilfe durch Beratung und 
sozialraumorientierte Sachbearbeitung einer ambulanten, teilstationären oder vollsta-
tionären Eingliederungshilfe gem. § 35a SGB VIII 

 Zusammenarbeit mit Leistungsberechtigten, Angehörigen, verschiedene Rehabilitati-
onsträgern, diagnostischen Einrichtungen, Kindertagesstätten, Schulen und 
ausbildenden Institutionen im Rahmen der Hilfeplanung 

 Mitwirkung in Arbeitskreisen und das Ausgestalten von Gemeinwesenarbeit 

 Weiterentwicklung des Fachteams 

Ihr Profil 

 Studienabschluss Soziale Arbeit bzw. vergleichbare Qualifikation 

 Grundkenntnisse im SGB VIII, BTHG sowie in Microsoft Word und Excel 

 Einfühlungsvermögen und Sensibilität für den zu betreuenden Personenkreis 

 Belastbarkeit, Engagement und Flexibilität, Teamgeist und gute kommunikative Fä-
higkeiten 

 vorhandener PKW-Führerschein (Klasse B); 
Ein privater Pkw sollte gegen Wegstreckenentschädigung für dienstliche Zwecke ein-
gesetzt werden können 
 

 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboarding-
konzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von mor-
gen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fortbildungen, ein 
von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum Deutschland-
ticket, Fahrrad-Leasing und und und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  



 
Für weitere Auskünfte zu dieser Stelle stehen Ihnen die Sachgebietsleitung Eingliederungs-
hilfe für seelisch behinderte junge Menschen Frau Malsch (Tel. 07231 308-9371) und die zu-
ständige Personalsachbearbeiterin Frau Knaub (Tel. 07231 308-9310) gerne zur Verfügung. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 
zum 12.01.2025 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 
 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

