
 
 
Der Enzkreis schafft und erhält eine leistungsfähige und nachhaltige Verkehrsinfra-
struktur als wichtigen Standortfaktor 
 
 
Für unser Amt für Nachhaltige Mobilität suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit eine*n 
 
 

Technische*n Mitarbeiter*in 
für den Bereich Straßenbau und Straßen- 

betriebsdienst, Mobilitätsdatenverarbeitung  
(bis EG 10 TVöD) 

 
 
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. 
 
 
Aufgabenschwerpunkte 

 Koordination, Steuerung und Konzeptionierung der Neuplanung, Änderung und War-
tung von Lichtsignalanlagen 

 Analyse, Planung, Ausschreibung und Durchführung von kleineren Baumaßnahmen 
im Bereich Sanierung von Straßen und Zubehörteilen sowie von Amphibienleiteinrich-
tungen 

 Bearbeitung und Erstellung von straßenrechtlicher Sondernutzungen im Bereich An-
baurecht 

 Beteiligung und Stellungnahme als Fachbehörde zur baurechtlichen- und straßen-
rechtlichen Anfragen 

 Stellungnahmen zu Schadensersatzforderungen gegenüber dem Straßenbetriebs-
dienst und Schäden aus der Verkehrssicherungspflicht 

 Betreuung der Mobilitätsdatenverarbeitung  
 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Bauingenieurstudium oder abgeschlossene Ausbildung als Bau-
techniker*in oder in einem vergleichbar qualifizierenden Abschluss in den Bereichen 
Straßenwesen, Verkehrsinfrastruktur, Tiefbau  

 Selbstständige Arbeitsweise, Engagement, Verhandlungsgeschick und Teamgeist 

 Führerschein Klasse B 
 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboarding-
konzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von mor-
gen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fortbildungen, ein 
von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum Deutschland-
ticket, Fahrrad-Leasing und und und…  
 



Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 
 
Für weitere Auskünfte zu dieser Stelle stehen Ihnen die Sachgebietsleitung Straßenbau Frau 
Hillbrecht (Tel. 07231 308-9313) und die zuständige Personalsachbearbeiterin Frau Guth 
(Tel. 07231 308-9301) gerne zur Verfügung. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 
zum 09.02.2025 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 
 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

