
 
 
Der Enzkreis erhält die Lebensgrundlage künftiger Generationen 
 
 
Für unser Sachgebiet Schornsteinfegerwesen und besondere Verwaltungsaufgaben bei un-
serem Amt für Baurecht, Naturschutz und Bevölkerungsschutz suchen wir zum nächst-
möglichen Zeitpunkt in Vollzeit eine*n 
 

Sachbearbeiter*in  
im Aufgabenbereich Schornsteinfegerwesen 

(bis Bes. Gr. A 11 bzw. EG 9c TVöD) 
 
 
Aufgabenschwerpunkte 
Als Verwaltungsmitarbeiter*in sind Sie für einen nach Kehrbezirken abgegrenzten Bereich 
zuständig für die 

 Aufsicht der bevollmächtigten Bezirksschornsteinfeger*innen 

 Bearbeitung und Überwachung von Schornsteinfegerangelegenheiten 

 Durchsetzung verweigerter Kehrungen, Überprüfungen und Messungen im Verwal-
tungsvollstreckungsverfahren 

 Überprüfung von Kehrbüchern und Kehrbezirken 

 Bearbeitung von Widersprüchen 

 Bearbeitung allgemeiner und grundsätzlicher Angelegenheiten sowie von schwierigen 
Einzelfällen im Sachgebiet 
 

 
Ihr Profil 

 Laufbahnbefähigung für den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst oder 
mittleren nichttechnischen Verwaltungsdienst bzw. Verwaltungsfachangestellte*r und 
jeweils mit abgeschlossener Zusatzqualifikation zum/zur Verwaltungsfachwirt*in oder 
Studienabschluss im Bereich Wirtschaftsrecht, BWL oder vergleichbar 

 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und eine ausgeprägte Entscheidungs- 
und Kommunikationsfähigkeit 

 Sicherer Umgang mit unterschiedlichen EDV-Programmen  

 Einsatzbereitschaft, eigenverantwortliches Arbeiten, Durchsetzungsvermögen, Flexi-
bilität, Umgangsgeschick und Teamgeist 

 Führerschein der Klasse B  
 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboarding-
konzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von mor-
gen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fortbildungen, ein 
von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum Deutschland-
ticket, Fahrrad-Leasing und und und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 



 
Für nähere Auskünfte stehen Ihnen der Sachgebietsleiter Schornsteinfegerwesen und be-
sondere Verwaltungsaufgaben Herr Mitschele (Tel. 07231 308-9229) und die zuständige 
Personalsachbearbeiterin Frau Guth (Tel. 07231 308-9301) gerne zur Verfügung.  
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung bis 
zum 09.02.2025 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 
 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

