
 
 
Wir engagieren uns für die Verkehrssicherheit. 
 
 
Für unser Straßenverkehrs- und Ordnungsamt suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
in Vollzeit eine*n 
 

Außendienstmitarbeiter*in im  
Verkehrsüberwachungsdienst 

(EG 7 TVöD) 
 
 
Ihr Aufgabengebiet 
Das Aufgabengebiet erstreckt sich auf hoheitliche Tätigkeiten im Bereich der 

 stationären und mobilen Geschwindigkeitsüberwachung 

 Nachermittlung in Bußgeldverfahren 

 Zwangsstilllegung von Kraftfahrzeugen 
 
 

Ihr Profil 

 abgeschlossene Berufsausbildung  

 technisches Verständnis erforderlich 

 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

 sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen und Konfliktlösungsfähigkeit 

 Einsatzbereitschaft, eigenverantwortliches Arbeiten und Fähigkeit zur Selbstorganisa-
tion im Team 

 Bereitschaft, zu unterschiedlichen Tageszeiten (Früh- und Spätdienste) sowie am 
Wochenende zu arbeiten 

 Führerschein der Klasse B 
 
Unsere Kreisverwaltung beschäftigt über 1.000 Mitarbeitende. Und so verschieden und 
bunt wie die Menschen, die hier arbeiten, ist auch die Palette ihrer Aufgaben. Doch  
neben interessanten Jobs gibt es noch 1.000 weitere Gründe, Teil unseres Teams zu 
werden: 
 
Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und Homeoffice, ein umfassendes Onboar-
dingkonzept, vielfältige Möglichkeiten zur aktiven Mitgestaltung der Arbeitswelt von 
morgen, ein breites Angebot an fachlichen und persönlichkeitsbildenden Fortbildun-
gen, ein von gegenseitiger Wertschätzung geprägtes Arbeitsklima, Zuschuss zum 
Deutschlandticket, Fahrrad-Leasing und Mittagessen in unserer Kantine und und 
und…  
 
Zugegeben: Wir sind eine Behörde. Aber keine angestaubte. Wir stehen für Chancen-
gleichheit, Vielfalt und Inklusion. Und Sie? Stehen Sie zu uns?!  
 
Für nähere Auskünfte zu dieser Stelle steht Ihnen der Leiter des Straßenverkehrs- und Ord-
nungsamtes Herr Müller (Tel. 07231 308-9242) und die zuständige Personalsachbearbeiterin 
Frau Habermann (Tel. 07231 308-9780) gerne zur Verfügung.  
 



Wir haben Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung bis zum 
16.03.2025 unter www.enzkreis.de/Stellenangebote. 

http://www.enzkreis.de/Stellenangebote

