MARKT ERGOLDING

sucht fiir die Rathausverwaltung

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt in Vollzeit (teilzeitfahig) eine

Leitung der Abteilung
Finanzen, Steuern, Versicherungen

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
Fachliche und organisatorische Leitung des
Fachbereichs Finanzen, Steuern, Kasse,
Versicherungen und insbesondere folgende
weitere Aufgaben:
» Kredit- und Liquiditatssteuerung
» Einfihrung der Umsatzsteuerrechnung

nach § 2b UstG
» Gebuhrenkalkulation

Das bringen Sie mit:

» eine abgeschlossene Ausbildung zum Ver-
waltungsfachwirt (AL II/BL I1), vorzugsweise mit
betriebswirtschaftlicher Zusatzausbildung,
oder Bankfachwirt

» Einschlagige Erfahrung in der (kommunalen)
Finanzverwaltung, insbesondere fundierte
Fachkenntnisse im Haushalts-, Finanz- und
kommunalen Kassenrecht, einschl. dem
kommunalen Finanzmanagement oder die
Bereitschaft, sich diese kurzfristig anzueignen

» Hohe Affinitat zu Zahlen sowie betriebswirt-
schaftliche Kenntnisse

Freuen Sie sich auf:

» einen sicheren, konjunkturunabhangigen
und regionalen Arbeitsplatz

» eine interessante, vielseitige und anspruchs-
volle Tatigkeit

» eine leistungsgerechte Bezahlung bis zu Ent-
geltgruppe 11 TVGD (je nach Erfahrungsstufe)

» Mieten und Pachten

» Anlagenbuchhaltung

» Kosten-/Leistungsrechnung, interne
Leistungsverrechnung, Wirtschaftlich-
keitsberechnungen, Statistiken

» Bearbeitung von Grundsatzfragen der
Kommunalen Finanzwirtschaft

» Vertretung Grund- und Gewerbesteuer

» Hohes Mal3 an Selbstandigkeit und Eigen-
initiative

» Mehrjahrige nachweisbare Flihrungserfahrung,
Kommunikationsstarke und soziale Kompetenz
sowie die Fahigkeit zur Moderation und Lésung
von Konflikten

» Bereitschaft zur Teilnahme an Gremien-
sitzungen aul3erhalb der tblichen Arbeitszeiten

» Kenntnisse der VollstreckungsmaBBnahmen
nach dem VWZVG, der ZPO, der InsO sowie des
Zwangsversteigerungsrechts bzw. die Bereit-
schaft, sich diese kurzfristig anzueignen

» verlassliche Zusatzleistungen (Jahressonder-
zahlung, beitragsfreie Zusatzversorgung zur
Alterssicherung, Leistungsentgelt, etc.) nach
dem Tarifvertrag des offentlichen
Dienstes (TVoD)

» modern ausgestattete Arbeitsplatze

Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@ergolding.de bis 15.04.2025
Fragen beantwortet Ihnen Frau Detterbeck, detterbeck@ergolding.de, Tel. 0871/7603-60

Wichtige Informationen zum Datenschutz finden Sie unter www.ergolding.de
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

www.ergolding.de
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