/~ STADT
a2 FREIBERG
% AN NECKAR

Wir suchen ab Januar 2025 eine

FACHKRAFT FUR DIE PROJEKTSTELLE FUR
INTEGRATION UND GRUPPENLEITUNG (M/W/D)

fiir unser "Flattichkinderhaus"

Diese Position umfasst 15 Wochenstunden als Fachkraft fiir die Projektstelle. Bei
Ubernahme der Gruppenleitung wird sie zu einer Vollzeitbeschaftigung.

Das Flattichkinderhaus besteht aus vier teiloffenen Stammgruppen, in denen insgesamt bis
zu 100 Kinder in verschiedenen Angebotsformen (halbtags, VO6, VO7) betreut werden.
Die situations- und bedurfnisorientierende Arbeit steht hierbei im Vordergrund.

SIE SIND VERANTWORTLICH FUR:
Gruppenubergreifende Integrations- und Projektarbeit in Kleingruppen:

e Begleitung und Unterstitzung unserer Kinder in ihrer individuellen Situation, z.B. bei
der Eingewdhnung und Integration in den Gruppenalltag.

e Gestaltung und Durchfiihrung bedarfsgerechter Angebote zur Sprachférderung, zur
(Weiter-) Entwicklung sozialer Kompetenzen sowie Konfliktbewaltigung.

Eine detaillierte Abgrenzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

WIR WUNSCHEN UNS JEMANDEN MIT:

o [EIDENSCHAFT: Freude an der Férderung und Begleitung der uns anvertrauten Kinder.

o (RGANISATIONSTALENT: Planung und Durchfiihrung pédagogischer Angebote.

e KOMMUNIKATIONSGESCHICK: Konstruktive und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern
und im Team.

e [EAMGEIST: Einbringen eigener Ideen und Forderung des kollegialen Miteinanders.

o FEINGEFUHL: Gespiir fiir die individuellen Bedirfnisse unserer Kinder.

o TATENDRANG: Flexibilitat und Zuverlassigkeit.

e SOZIALEN KOMPETENZEN: Eine wertschatzende und kooperative Grundhaltung.

o [RFAHRUNG: Eine padagogische Ausbildung oder ein Studium nach §7 KiTaG.
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DAS MACHT DIE ARBEIT BEI UNS BESONDERS:

e Aktive Beteiligung an der Gestaltung des padagogischen Alltags
e Vielseitiger, verantwortungsvoller und kreativer Arbeitsplatz in einem motivierten Team
e Eine unbefristete Anstellung

e Eingruppierung je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe S 8a TV6D

e Mdglichkeit zur stetigen Weiterbildung und -entwicklung

e Dienstradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung

e Forderung des Deutschlandtickets fur den 6ffentlichen Regional- und Nahverkehr

e Ein attraktives Gesundheitsprogramm von Ernahrung bis Fithess mit EGYM Wellpass

e Unzdhlige Mitarbeiterangebote mit Corporate Benefits

SIND SIE NEUGIERIG?
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung iiber unser Stellenportal bis
spatestens 12. Januar 2025. Bewerbungen bitte ausschlieBlich tber das Online-Portal!

Bitte geben Sie an, ob Sie Interesse an der Ubernahme der Gruppenleitung haben.

Fir weitere Auskiinfte steht Ihnen Lisa Ruf (Tel.: 07141/279-133 | E-Mail: L.ruf@freiberg-an.de) und fir personalrechtliche
Fragen Manuela Miiller (Tel.: 07141/278-138 | E-Mail: m.mueller@freiberg-an.de) gerne zur Verfligung.

JETZT ONLIVE BEWERBEN! Baireid

mein-check-in.de/freiberg-an E -
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