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Ausschreibung 
 
Die Stadt Friedrichsdorf sucht für das Kinderhaus Kinderburg Holzhausen ab sofort eine 
 

Hauswirtschaftskraft (m/w/d) 
 
in unbefristeter Teilzeitanstellung mit einer durchschnittlichen Wochenarbeitszeit von 30 
Stunden. 
 
Die Stadt Friedrichsdorf liegt mit ihren rd. 26.000 Einwohnern am Fuße des Taunus und 
befindet sich im unmittelbaren Kultur- und Wirtschaftsbereich des Rhein-Main-Gebietes. 
Durch ihre exponierte Lage und die gute Infrastruktur gehört sie zu den bevorzugten 
Wohnlagen in dieser Metropolregion. Nähere Informationen über Friedrichsdorf und das 
Kinderhaus Kinderburg Holzhausen können Sie unserer Homepage www.friedrichsdorf.de 
entnehmen.  
 
Ihre Kernaufgaben sind insbesondere: 
 
 Bestellung von Lebensmitteln für das Mittagessen inkl. Menüplanung 
 Zubereitung eines frischen Mittagessens für die Kinder (3 x wöchentlich) 
 Bestellung des Mittagessens sowie Annahme, Portionierung und Verteilung 
 Annahme des Mittagessens vom Caterer, Überwachung der Lebensmitteltemperatur 

oder ggf. Regenerierung des Mittagessens mittels Konvektomaten 
 Abwasch des Geschirrs bzw. Bedienung der Spülmaschine nach den Mahlzeiten 
 Durchführung von Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten sowie Wäsche waschen  
 
Ihr Persönlichkeitsprofil: 
 
 Eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Küchengastronomie oder 

Hauswirtschaft. Ohne den Nachweis des geforderten Berufsschulabschlusses wird 
eine langjährige praktische Tätigkeit im oben angegebenen Aufgabenbereich 
gefordert 

 Gesundheitliche Eignung zur Ausgabe von Lebensmitteln 
 Zuverlässige und sorgfältige Einhaltung der hygienischen Anforderungen im Umgang 

mit Lebensmitteln 
 Aufgeschlossener und freundlicher Umgang mit den Kindern 
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Wir bieten: 
 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine tarifgemäße Eingruppierung nach 
der Entgeltgruppe 2 TVöD 

 Positive Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team sowie Wertschätzung und 
Anerkennung aller Beschäftigten 

 Kleidergeldzuschuss in Höhe von 50,00 Euro 
 Premium Jobticket zu besonders günstigen Konditionen 
 Betriebliche Gesundheitsförderung sowie eine attraktive betriebliche 

Altersvorsorge (inkl. Arbeitgeberzuschuss) 
 
Das Stellenangebot und Informationen zum Bewerbungsprozess finden Sie auf unserer 
Homepage unter der Rubrik „Rathaus Online - Karriere und freie Stellen“. Ihre 
Bewerbungsunterlagen können Sie schnell und unkompliziert bis zum 29.09.2024 über das 
Online-Portal einreichen. 
 
Wir freuen uns auf Sie!  
 


