
 

 

 

11.04.2025 
Ausschreibung 

 
Die Stadt Friedrichsdorf sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

Erzieher / Erzieherinnen und Pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
 
für die Kindertagesstätte Kinderburg Holzhausen in Voll- oder Teilzeit für den Hortbereich.  
 
Die Kita überzeugt durch großzügige und bedürfnisorientierte Raumgestaltung mit unter-
schiedlichen Spielbereichen und bietet sowohl Platz zum Entdecken und Ausleben, als 
auch Rückzugsmöglichkeiten. Das große Außengelände lädt zum Spielen und Verweilen 
ein. 
 
Mit ihren rd. 26.000 Einwohnern liegt die Stadt Friedrichsdorf am Fuße des Taunus und be-
findet sich im unmittelbaren Kultur- und Wirtschaftsbereich des Rhein-Main-Gebietes. 
Durch ihre exponierte Lage und die gute Infrastruktur gehört sie zu den bevorzugten Wohn-
lagen in dieser Metropolregion. Nähere Informationen über Friedrichsdorf und die Kinder-
tagesstätte Kinderburg Holzhausen kannst du unserer Homepage www.friedrichsdorf.de 
oder https://portal.little-bird.de/Friedrichsdorf/Kinderburg-Holzhausen/ entnehmen.  

 
Wir suchen pädagogische Fachkräfte, die: 
 

 die Kinder mit Empathie und Freude alltäglich begleiten und fördern 
 die Planung, Ausarbeitung und Durchführung von pädagogischen Angeboten aktiv 

gestalten 
 sich mit Kreativität, Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein in die 

pädagogische Arbeit einbringen 
 Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und eigenständiges Handeln als selbstverständlich  

betrachten 
 einer fachlichen und persönlichen Weiterbildung offen gegenüberstehen  

 
Wir bieten: 
 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag sowie eine leistungsgerechte Bezahlung nach 
dem TVöD-SuE 

 Positive Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team sowie Wertschätzung und 
Anerkennung aller Beschäftigten 

 

http://www.friedrichsdorf.de/
https://portal.little-bird.de/Friedrichsdorf/Kinderburg-Holzhausen/


-2- 
 

 Regelmäßige Teamsitzungen/Supervisionen und Konzeptionstage mit Möglich-
keit zur Reflexion 

 Tägliches Arbeiten mit einem sicheren Personalschlüssel nach KiföG (plus zusätz-
liche 15 Prozent Personalanteil für Vor- und Verfügungszeit) 

 Kleidergeldzuschuss in Höhe von 50,00 Euro 
 Premium Jobticket zu besonders günstigen Konditionen 
 Betriebliche Gesundheitsförderung sowie eine attraktive betriebliche Altersvor-

sorge (inkl. Arbeitgeberzuschuss) 
 Vielfältige Karriereperspektiven durch regelmäßige Fort- und Weiterbildungs-

möglichkeiten sowie interne pädagogische Fachberatung 
 Freies pädagogisches Arbeiten nach deinen persönlichen Interessen und Schwer-

punkten 
 
Das Stellenangebot und Informationen zum Bewerbungsprozess findest du auf unserer 
Homepage unter der Rubrik „Rathaus Online - Karriere und freie Stellen“. Deine Bewer-
bungsunterlagen kannst du schnell und unkompliziert über das Online-Portal einreichen. 
 
Wir freuen uns auf dich!  
 
 


