
„Ich arbeite gerne bei der Stadt Gaggenau, weil 
ich in einem jungen, dynamischen Team meinen 
Erfahrungsschatz teilen und weitergeben darf.“

Martina Hartmann

Die Große Kreisstadt Gaggenau sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Hans-Thoma-Schule Gaggenau eine 

Koordinationskraft (m/w/d)
für die Ganztagsschulbetreuung

Ihre Aufgaben:

•  Koordinierung der Ganztagsbetreuung inkl. allgemeiner Verwaltungs-
tätigkeiten

•  pädagogische Anleitung der im Umgang mit Kindern erfahrenen 
städtischen Mitarbeitenden

•  Durchführung von verschiedenen pädagogischen Angeboten
•  Hausaufgabenbetreuung
•  Betreuung und Förderung der Schülerinnen und Schüler im Mittagsband 

und in den Randzeiten des Ganztags
•  Anleitung von Tagespraktikanten (m/w/d) sowie Praktikanten (m/w/d)

im Anerkennungsjahr
•  Organisation und Durchführung der Ferienbetreuung
•  Durchführung von regelmäßigen Dienstbesprechungen
•  Zusammenarbeit mit dem Schulträger, der Schulleitung, dem Lehrer-

kollegium und den an der Schule ehrenamtlich Tätigen sowie den Eltern

Ihr Profi l:

•  erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten 
Erzieher (m/w/d) oder vergleichbare pädagogische Qualifi kation 
nach § 7 KiTaG

•  hohes Verantwortungsbewusstsein und ausgeprägte pädagogische 
Fähigkeiten

•  gute Team- und Kommunikationsfähigkeit
•  Fähigkeit zur partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit der Schulleitung, 

dem Lehrerkollegium und den sonstigen an der Schule tätigen Personen
•  Grundkenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Offi ce-Anwendungen
•  mehrjährige Berufserfahrung als pädagogische Fachkraft, vorzugsweise 

in leitender oder koordinierender Funktion, wäre wünschenswert

Unser Angebot:

•  Vollzeitbeschäftigung, wobei die Arbeit in Absprache mit dem Team 
grundsätzlich auch in Teilzeit abgeleistet werden kann

•  in den Ferien ist eine Arbeitsleistung an bis zu 34 Ferientagen mit 
durchschnittlich etwa acht Stunden täglich zu erbringen

•  die Vergütung erfolgt je nach Qualifi kation bis Entgeltgruppe S 9 TVöD
•  attraktive Vorteile, wie ein zukunftssicherer Arbeitsplatz, vielfältige 

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, einen Zuschuss zum Jobticket 
sowie ein Gesundheitsmanagement

Interessiert?
Dann senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
18. Oktober 2024 über unser Bewerberportal unter www.gaggenau.de/karriere.

 Bei Rückfragen stehen wir gerne zur Verfügung
 Fachbereich: Liliana Erbesdobler , 07225 962-516
 Abt. Personal: Marcel Hondmann, 07225 962-462

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


