GAGGENAU

Stadt mit Zukunft.
Arbeitgeber mit Weitblick.

»Ich arbeite gerne bei der Stadt Gaggenau,
weil Engagement, Leistung und berufliche
Erfahrungen geschdtzt werden - unabhdngig
vom Lebensalter.”

Nina Langer

Die GrofRe Kreisstadt Gaggenau sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt fir die
Abteilung Tiefbau einen

Diplom-Ingenieur, Bachelor,
Master oder Techniker (m/w/d)
der Fachrichtung Tiefbau

lhre Aufgaben:

Planung, Priifung und Begleitung samtlicher Hochwasserschutz-
malnahmen

Planung und Betreuung von Regentiberlaufbecken

Durchflihrung von Flussgebietsuntersuchungen und Gewasserschauen
Betreuung und Umsetzung der Starkregenkonzeption

Planung, Ausschreibung und Vergabe von MaRnahmen zur
Gewasserunterhaltung

Kontrolle von Sonderbauwerken der Stadtentwasserung
Betriebsbeauftragter (m/w/d) des Hochwasserriickhaltebeckens

im Ortsteil Selbach

lhr Profil:

* erfolgreich abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur, Bachelor
oder Master bzw. Qualifikation als Techniker (m/w/d), jeweils der
Fachrichtung Tiefbau
mehrjahrige Berufserfahrung und Kenntnisse im Bereich Gewasser
und Hochwasserschutz waren von Vorteil
selbststandige Arbeitsweise sowie die Fahigkeit zu interdisziplinarem
Arbeiten
Kreativitat, Engagement, Flexibilitdt und Teamfahigkeit
sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen
sowie moglichst Erfahrung im Umgang mit den im Tiefbau gangigen
Ausschreibungsprogrammen

* Fiihrerschein der Klasse B

Unser Angebot:

* Vollzeitbeschiftigung, eine geringfligige Abweichung der Arbeitszeit
ist moglich

* Vergiitung fiir Beschéftigte bis Entgeltgruppe 12 TV6D

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch groRziigige Gleitzeitregelungen

* weitere attraktive Vorteile, u. a. ein zukunftssicherer Arbeitsplatz,
vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten, ein Gesundheits-
management sowie ein bezuschusstes Jobticket

Interessiert?

Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis zum
31. Oktober 2024 liber unser Bewerberportal unter www.gaggenau.de/karriere

Fachbereich:  Volker Wickersheimer, 07225 962-563

‘ Bei Riickfragen stehen wir gerne zur Verfiigung
Abt. Personal: Nicole Laub, 07225 962-465

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!




