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GOppingen

HOHENSTAUFENSTADT

Die Hohenstaufenstadt Goppingen mit ca. 60.000 Einwohner*innen ist Mittelzentrum in hervorra-
gender Lage und ein bedeutender Wirtschaftsstandort mit einer langen kulturellen Tradition in der
Metropolregion Stuttgart. Ein vielfaltiges Bildungs- und Sportangebot mit zahlreichen attraktiven
Freizeitaktivitaten in herausragender Landschaft und sehr gute Einkaufsmoglichkeiten zeichnet die
Stadt Goppingen aus.

Fur unser Referat Stadtentwicklung und Stadtplanung suchen wir frithestmoglich eine*n

Digitalisierungsmanager*in (w/m/d)
(Vollzeit, Bezahlung bis A 11 LBesGBW bzw. bis EG 9¢ TVGD, unbefristet)

Als Digitalisierungsmanager*in im Referat Stadtentwicklung und Stadtplanung sind Sie zustandig
fur die Betreuung und Optimierung von Fachverfahren sowie die Planung, Steuerung und Umset-
zung von Digitalisierungsprojekten. Mit Ihrer Expertise und Ihrer anwendungsorientierten Arbeits-
weise unterstiitzen Sie unser engagiertes Team und fordern deren digitale Kompetenzen.

lhr Aufgabengebiet

e Leitung und Koordination von Digitalisierungsprojekten in den verschiedenen Bereichen des
Fachbereiches (z.B. XPlanung und virtuelles Bauamt Baden-Wirttemberg fiir die Bereiche Stadt-

planung und Baurecht)

Betreuung und Weiterentwicklung von Fachverfahren (z.B. ProSoz)

Aufnahme, Analyse und Optimierung von Prozessen sowie Anpassung fiir digitale Bearbeitung

in der Prozessplattform Picture

Einfuhrung und Weiterentwicklung digitaler Technologien und Methoden

Betreuung spezifischer technischer Gerate

Zusammenarbeit mit der Digitalisierungsbeauftragten der Stadtverwaltung

lhr Profil

Sie verfligen idealerweise liber ein abge-
schlossenes Hochschulstudium der Fach-
richtung Digitalisierung/Informationsma-
nagement (Bachelor) oder eine vergleich-
bare qualifizierte berufliche Ausbildung.
Idealerweise haben Sie bereits mehrjah-
rige Berufserfahrung.

Sie besitzen praktische Kenntnisse und
Erfahrungen im Projekt-, Veranderungs-
und Prozessmanagement sowie fundierte
Fachkenntnisse in digitalen Themen.

Sie haben Interesse an zukunftsorientier-
ten und umsetzbaren Digitalisierungs-
konzepten und sind aufgeschlossen ge-
genuber technischen Neuerungen.

Sie arbeiten eigenverantwortlich, strate-
gisch, kooperativ und interdisziplinar.
Kenntnisse in den Grundlagen der Pro-
grammierung und moderner IT-Technolo-
gien sowie den MS Office-Anwendungen
sind Voraussetzung. Kenntnisse in GIS

Unser Angebot

Vor dem Hintergrund der Arbeitsplatzsi-
cherheit des offentlichen Dienstes bieten
wir lhnen eine zukunftsweisende und
spannende berufliche Herausforderung
mit vielseitigen Gestaltungsspielraumen
sowie mit interessanten Aufgaben und
Projekten in einem kreativen Arbeitsum-
feld.

Ein umfangreiches stadtisches Fortbil-
dungsprogramm, ein kostenglnstiges
Jobticket sowie Riicksicht auf familiare
Belange zeichnen unsere Personalent-
wicklungsstrategie aus.

Die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
bei unseren Mitarbeitenden nehmen wir
ernst.

Eine Besetzung der Stelle durch Inan-
spruchnahme von Teilzeitmodellen ist
grundsatzlich vorstellbar.

Sofern die laufbahnrechtlichen Voraus-
setzungen vorliegen, erfolgt die Beset-



sind winschenswert, eine Schulung kann zung der Stelle im Beamtenverhaltnis bis
angeboten werden. Bes. Gr. A 11 LBesGBW, alternativ ist auch
eine Besetzung im Beschaftigungsverhalt-
nis mit leitungsgerechter Vergutung bei
Vorliegen der personlichen Voraussetzun-
gen bis Entgeltgruppe E 9¢ TV6D moglich.

Unsere Grundsatze
Jeder Mensch istindividuell. Chancengleichheit ist fiir uns selbstverstandlich.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.

Jetzt sind Sie am Zug!

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 29.09.2024 (iber unsere Homepage
www.goeppingen.de. Fiir allgemeine Riickfragen steht Ihnen Frau Koch vom Referat Personal, Tele-
fon 07161 650-1331, gerne zur Verfigung. Nahere Auskiinfte zum Aufgabengebiet erhalten Sie vom
Leiter des Fachbereichs Stadtentwicklung, Stadtplanung und Baurecht, Herrn Schneider, Telefon
07161 650-9010.

Weitere Informationen finden Sie unter www.goeppingen.de.
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