
  

 

 
 
 
 

Für die Leitung der GUT Haßberge mbH suchen wir zum 01.05.2025 einen 

 
Geschäftsführer (m/w/d)  
 
Die Gesellschaft zur Umsetzung neuer Technologieprojekte im Landkreis Haßberge mbH (kurz GUT Haßberge 
mbH) wurde als gemeinsames Unternehmen des Landkreises Haßberge, der Städte, Märkte und Gemeinden des 
Landkreises, der Städtische Betriebe Haßfurt GmbH und der Landwirtschaft, vertreten durch die bbv-Landsiedlung 
GmbH gegründet, um die Themenfelder Ausbau der Erneuerbare Energien, Energieeinsparung, Energieeffizienz 
gemeinsam voranzubringen. 
 
Die GUT Haßberge mbH fungiert als die „Ideenschmiede“ für Fragen einer möglichen Nutzung erneuerbarer 
Energien im Landkreis Haßberge. Sie prüft insbesondere die Möglichkeiten der Umsetzung entsprechender 
Energieerzeugungsprojekte oder -speicherungsanlagen und plant diese bis zu deren Umsetzungsreife. 

 
Zur Errichtung und für den Betrieb dieser Anlagen werden bei Realisierung weitere 
Energieerzeugungsunternehmen gegründet, an der sich das Regionalwerk Haßberge gKU, die Kommunen des 
Landkreises Haßberge, die BürgerEnergieGenossenschaft Haßberge eG sowie regionale Investoren beteiligen 
können. 

Ihr anspruchsvolles Aufgabengebiet umfasst:  
 

• Sie übernehmen die Gesamtverantwortung für die operative und strategische Weiterentwicklung des 
Unternehmens mit dem Ziel, die Energiewende in der Region aktiv voranzutreiben 

• Sie führen die Geschäftsstelle mit Personal- und Budgetverantwortung zur effizienten Steuerung der 
betrieblichen Prozesse 

• Zudem sind Sie zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für Gesellschafter, Aufsichtsrat sowie kommunale 
und regionale Entscheidungsträger 

• Auch die Abstimmung und Bündelung der Interessen aller beteiligten Kommunen zur Schaffung eines 
gemeinsamen, zukunftsorientierten Energiemodells gehört zu Ihren Aufgaben 

• Weiterhin arbeiten Sie eng mit dem Klimaschutzmanagement des Landkreises Haßberge und den 
regionalen Energieversorgern zur Erreichung der Klimaziele im Landkreis Haßberge zusammen 

• Sie sind für die Identifikation und Entwicklung neuer Geschäftsfelder im Bereich erneuerbare Energien in 
Kooperation mit regionalen Energieversorgern und innovativen Partnern zuständig 

• Auch die strategische Führung bei der Projektentwicklung sowie Umsetzung und Vermarktung von 
nachhaltigen Energielösungen liegt in Ihrer Verantwortung 

• Zudem steuern Sie die zielgerichtete Öffentlichkeitsarbeit zur Sensibilisierung und Akzeptanzförderung 
für Klimaschutz- und Energiewendeprojekte 

 
Ihr Profil: 
 

• Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Studium (Diplom / Bachelor / Master) möglichst in 
Bereichen des Elektro- oder Wirtschaftsingenieurwesens, der Betriebswirtschaft oder einer verwandten 
Fachrichtung mit Bezug zu Klimaschutz und Energiewende 

• Sie besitzen ausgeprägte Projektmanagementkompetenzen 

• Zudem haben Sie bereits Erfahrung im Bereich Planung/Umsetzung von Projekten zur Errichtung von 
Erzeugungsanlagen mit erneuerbaren Energien sowie deren Betrieb 

• Sie verfügen über Kenntnisse in der Anwendung des EnWG und den zugehörigen Verordnungen, des 
EEG, des KWKG sowie in Bauordnungs- und Genehmigungsverfahren und dem BImSchG 

• Idealerweise haben Sie bereits erste Erfahrungen im Gesellschafts- und Handelsrecht 

• Weiterhin bringen Sie Erfahrung mit kommunalen Entscheidungsprozessen und Strukturen mit 

• Ein unternehmerisches, konzeptionelles Denken und Handeln sowie eine ausgeprägte 
Kommunikationsstärke und Medienkompetenz zeichnet Sie aus 

• Verhandlungsgeschick verbunden mit verbindlichem Auftreten runden Ihr Profil ab 
 

Das dürfen Sie erwarten: 
 

• Mitgestaltung der Energiewende im Landkreis Haßberge 

• 30 Tage Urlaub  

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), familienfreundliche und beschäftigtenorientierte Arbeitszeitmodelle sowie 
die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 
Die Besetzung der Geschäftsführerposition ist zunächst für fünf Jahre vorgesehen, wobei eine 
darüberhinausgehende dauerhafte Zusammenarbeit angestrebt wird. 
 
 



 
 
 

 
Das Bewerbungsverfahren erfolgt ausschließlich in elektronischer Form über unser 
Bewerberportal www.bewerbung.hassberge.de. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige 
Bewerbung über unser Online-Bewerberportal bis spätestens 14.04.2025 an die GUT 
Haßberge mbH, Herrn Landrat Wilhelm Schneider. 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen Herr Fröhlich (Geschäftsführer) unter Tel.-Nr. 
09521/27-115 zur Verfügung. 
 

 
Eine vertrauliche Behandlung Ihrer Bewerbung ist selbstverständlich! 

 

http://www.bewerbung.hassberge.de/

